


Nama Alamat Jabatan Tanggal Mulai 
Menjabat

Tanggal Selesai 
Menjabat Surat Persetujuan

Memiliki Sertifikat 
Kompetensi Kerja yang 

Berlaku

Tanggal Berakhir Masa 
Berlakunya Sertifikat 

Kompetensi Kerja

No. SK Tanggal SK
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Form A.01.01
Data Anggota Direksi dan Anggota Dewan Komisaris BPR

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Arthaguna Mandiri

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 



Pendidikan Formal Pendidikan Non Formal Keanggotaan Komite Membawahkan 
Fungsi Kepatuhan

Komisaris 
Independen 

Pendidikan 
Terakhir

Tanggal 
Kelulusan Nama Lembaga

Jenis 
Pelatihan 
Terakhir

Tanggal 
Pelatihan

Lembaga 
Penyelenggara Komite Audit

Komite 
Pemantau 

Risiko

Komite 
Remunerasi dan 

Nominasi

Komite 
Manajemen 

Risiko
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Form A.01.01
Data Anggota Direksi dan Anggota Dewan Komisaris BPR

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Arthaguna Mandiri

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 



Nama Pejabat Eksekutif Alamat Jabatan Tanggal Mulai 
Menjabat Surat Pengangkatan

Kepatuhan Manajemen Risiko Audit Intern APU dan PPT Lainnya No. Tanggal

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh30/04/2025 18.45.35 WIB System dari 2

Form A.01.02
Data Pejabat Eksekutif BPR
Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Arthaguna Mandiri

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 



Keanggotaan Komite

Komite Audit Komite Pemantauan 
Risiko

Komite Remunerasi 
dan Nominasi

Komite Manajemen 
Risiko

2Tanggal Cetak Dicetak Oleh30/04/2025 18.45.35 WIB System dari 2

Form A.01.02
Data Pejabat Eksekutif BPR
Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Arthaguna Mandiri

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 



Pemegang Saham

Nama Alamat Jenis
Status 

Pemegang 
Saham

Jumlah Nominal Persentase 
Kepemilikan Ultimate Shareholders

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh30/04/2025 18.46.22 WIB System dari 1

Form A.02.00
Data Kepemilikan BPR
Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Arthaguna Mandiri

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 



Informasi Keterangan

Nomor akta pendirian 12

Tanggal akta pendirian 13-02-1998

Nomor perubahan anggaran dasar terakhir 10

Tanggal perubahan anggaran dasar terakhir 22-11-2024

Nomor pengesahan dari instansi yang berwenang AHU-0086789.AH.01.02.TAHUN 2024

Tanggal pengesahan dari instansi yang berwenang 23-01-2025

Tanggal mulai pelaksanaan kegiatan usaha 14-02-1998

Bidang usaha sesuai anggaran dasar PERBANKAN

Tempat kedudukan BANDUNG BARAT

Riwayat Pendirian PT BPR Arthaguna Mandiri

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh30/04/2025 18.46.27 WIB System dari 1

Form A.03.01
Riwayat Pendirian BPR

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Arthaguna Mandiri

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 



Nama Rekening Jumlah
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Form A.03.02
Ikhtisar Data Keuangan Penting
Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Arthaguna Mandiri

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 



Posisi Tanggal Laporan

Aset

Lancar Dalam Perhatian Khusus Kurang Lancar Diragukan Macet Jumlah

Surat Berharga

Penempatan pada bank lain

Kredit yang diberikan

a. Kepada BPR

b. Kepada Bank Umum

c. Kepada non bank pihak terkait

d. Kepada non bank pihak tidak terkait

Penyertaan Modal

Jumlah Aset Produktif

Rasio Keuangan Niali Rasio (%)

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh30/04/2025 18.46.31 WIB System dari 1

Form A.03.03
Laporan Kualitas Aset Produktif
Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Arthaguna Mandiri

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 



Kategori Uraian

Penyebab Utama Permasalahan Kualitas Kredit : 1. Tenaga kerja terkena PHK atau mengundurkan diri. 2. 
Usaha tutup. 3. Kemampuan membayar debitur bermasalah di karenakan setelah realisasi di 
AGM mereka pinjam kembali di lembaga lain 4. Asuransi belum membayarkan klaim 5. 
Pensiun Dini

Langkah Penyelesaian 1. Strategi penagihan: a. Penagihan intensif melalui berbagai saluran (telepon langsung / 
robot call, kunjungan, surat, SMS/WA). (Note : sebagian telah dilaksanakan). b. Penagihan 
langsung secara intensif dan koordinasi dengan pihak ketiga untuk penagihan non litigasi jika 
diperlukan.2. Strategi Litigasi: a. Penagihan dengan proses litigasi atau yang dilakukan 
melalui jalur hukum (somasi, gugatan sederhana dan proses litigasi lainnya       seperti 
lelang).3. Program R3: a. Penyesuaian jangka waktu, bunga, atau pokok pinjaman sesuai 
Analisa. b. Penjadwalan ulang pembayaran (rescheduling). 4. Melakukan Monitoring yang 
ketat terhadap nasabah: a. Melakukan kunjungan rutin denga laporan kunjungan (Call 
Report). b. Melakukan implentasi ERWL (Early Recognition Wacht List) pemantauan dini 
terhadap kredit, baik yang lancar maupun yang sudah bermasalah.

Footer penjelasan NPL

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh30/04/2025 18.46.33 WIB System dari 1

Form A.03.04
Penjelasan Mengenai NPL

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Arthaguna Mandiri

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 



  Form A.03.05   

 

PERKEMBANGAN USAHA YANG BERPENGARUH SECARA SIGNIFIKAN  

DAN PERUBAHAN PENTING LAIN 

 

Nama BPR  : PT. BPR ARTHAGUNA MANDIRI 

Posisi Laporan  : 2024 

 

Perkembangan yang terjadi pada periode posisi laporan adalah sebagai berikut: 

A. Perkembangan Usaha yang Berpengaruh Secara Signifikan 

1. Persetujuan Pemindahan Alamat Kantor Cabang Cikarang Selatan PT BPR Arthaguna Mandiri, 

Nomor S-140/KO.122/2024 tanggal 27 Mei 2024  

2. Persetujuan Penutupan Kantor Cabang Palimanan dan Kantor Cabang Cikijing PT BPR 

Arthaguna Mandiri, Nomor S-99/KO.1223/2024 tanggal 11 September 2024 

3. Persetujuan Penutupan Kantor Cabang Katapang, Sumedang dan Cikarang PT BPR Arthaguna 

Mandiri, Nomor S-198/KO.122/2024 tanggal 24 September 2024 

 

 

B. Perubahan Penting Lainnya 

1. Perubahan Nama (Nomenklatur) PT Bank Perkreditran Rakyat Arthaguna Mandiri Menjadi PT 

Bank Perekonomian Rakyat Arthaguna Mandiri, Nomor KEP -107/KO.12/2024 tanggal 26 

September 2024 



Form A.04.00    

STRATEGI DAN KEBIJAKAN MANAJEMEN 

 

Nama BPR  : PT BPR Arthaguna Mandiri 

Posisi Laporan  : 2024 

 

Strategi dan kebijakan manajemen yang digunakan dalam mengelola dan mengembangkan usaha BPR 

sebagai berikut: 

A. Penjelasan mengenai pencapaian Rencana Bisnis meliputi fokus, dan prioritas pencapaian 

Rencana Bisnis meliputi : 

1. Strategi bisnis dan kebijakan 

Strategi bisnis dan kebijaksanaan dibagi 3 Fokus :Kredit Konsumtif, kredit komersial, kredit 

digitalisasi. Dari ketiga refokusing bisnis, yang paling besar dan mendominasi bisnis adalah 

kredit konsumtif (77,74%) 

2. Realisasi kinerja keuangan pada laporan posisi keuangan, laba rugi, rekening administratif, serta 

rasio dan pos keuangan 

Laba untuk akhir tahun 2024 hanya mencapai 65,99%, sebelum pajak dan rasio keuangan secara 

keseluruhan menurun dibanding tahun sebelumnya, meskipun CAR bisa dipertahankan tapi KAP 

tambah menurun kualitasnya. NPL memburuk dan target tidak bisa dicapai 

3. Realisasi penghimpunan dana 

Realisasi penghimpunan dana tidak tercapai hanya 88,68% 

4. Realisasi penyaluran dana 

Realisasi penyaluran dana atau kredit tidak tercapai hanya mencapai 85,84%  

5. Realisasi permodalan 

Tahun 2024 modal masih mencukupi untuk ekspansi CAR per Desember 2024 18,14% 

6. Realisasi pengembangan teknologi informasi dan SDM 

Pengembangan digital banking terus dikembangkan dengan adanya refocusing untuk kredit 

digitalisasi 

7. Realisasi pelaksanaan kegiatan usaha baru 

Telah dilakukan penutupan beberapa cabang untuk efisiensi dan efektif bisnis 

8. Realisasi pengembangan dan/atau perubahan jaringan kantor 

BPR telah melakukan persiapan untuk pengalihan corebanking system baru 

9. Realisasi informasi lainnya 

Divisi funding sudah dibentuk dan sudah ada General Manager dan Manager, diharapkan dapat 

mendukung sumber dana  untuk expansi kredit serta digitalisasi digital banking AdaJalans 
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B. Penjelasan mengenai penyebab dan kendala terjadinya perbedaan antara rencana bisnis dengan 

realisasi Rencana Bisnis 

Dikarenakan terjadi permasalahan kredit bermasalah yang terus meningkat 

 

C. Upaya tindak lanjut untuk memperbaiki pencapaian realisasi Rencana Bisnis 

✓ Action done PT BPR Arthaguna Mandiri: 

1. Melakukan implementasi program Refocusing Business yang membagi fokus bisnis menjadi 

2 besaran yaitu: 

a. Commercial Banking 

b. Consumers Banking dibagi ke dalam 2 segment yang terdiri dari: 

1) Consumers Landing  

2) Consumtive Digital Lending 

2. Dengan peranan fokus bisnis masing-masing Line of Business membuat pekerjaan lebih 

terarah, sehingga pencapaian tujuan kerja bersama dapat dilihat dengan meningkatnya 

kinerja PT Arthaguna Mandiri 

3. Melakukan pengelolaan kualitas kredit agar tidak jatuh dalam NPL 

4. Menerapkan program phase out bagi debitur yang tidak layak 

5. Melakukan analisa pasar dan identifikasi sektor industri/ debitur dengan NPL tertinggi dan 

memberlakukan stop lending parameter 

6. Melakukan Analisa terkait penyebab utama terjadinya NPL melakukan bedah Account pada 

masing-masing nasabah NPL 

7. Melakukan Evaluasi terhadap kebijakan dan prosedur kredit:  

a. Memperkuat prudencial banking pada proses pemberian kredit, penilaian debitur, dan 

pengawasan kredit 

b. Memperbaharui kebijakan, alur proses dalam penagihan dan restrukturisasi 

 

✓ Action Plan PT BPR Arthaguna Mandiri: 

1. Consumer & Commercial Banking 

a. Strategi penagihan:  

1) Penagihan intensif melalui berbagai saluran (telepon langsung/ robot call, 

kunjungan, surat, SMS/WA). (Note : sebagian telah dilaksanakan) 

2) Penagihan langsung secara intensif dan koordinasi dengan pihak ketiga untuk 

penagihan non litigasi jika diperlukan  

3) Bekerja sama dengan kolektor agency untuk debitur-debitur yang tidak bisa 

ditangani oleh kantor cabang 
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b. Strategi Litigasi:  

1) Penagihan dengan proses litigasi atau yang dilakukan melalui jalur hukum (somasi, 

gugatan sederhana dan proses litigasi lainnya seperti lelang) 

c. Program R3:  

1) Penyesuaian jangka waktu, bunga, atau pokok pinjaman sesuai Analisa 

2) Penjadwalan ulang pembayaran (rescheduling) 

d. Melakukan Monitoring yang ketat terhadap nasabah:  

1) Melakukan kunjungan rutin dengal laporan kunjungan (Call Report). 

2) Melakukan implentasi ERWL (Early Recognition Wacht List) 

e. Analisis mendalam kondisi debitur:  

1) Evaluasi kinerja bisnis debitur untuk menentukan langkah yang tepat bagi masing-

masing debitur. 

2) Identifikasi potensi aset yang dapat dijadikan agunan tambahan atau way out. 

3) Program R3 (rescheduling, reconditioning dan restructuring) 

f. Negosiasi dengan debitur untuk penyelesaian secara kompromi:  

1) Mencari solusi secara tepat dengan penjualan asset lainnya atau solusi lainnya. 

2) Pertimbangkan opsi penyelesaian di luar pengadilan (musyawarah) 

g. Langkah hukum:  

1) Melakukan langkah hukum sesuai prosedur, melakukan proses lelang dan litigasi 

h. Penjualan aset agunan:  

1) Melakukan lelang atau penjualan secara langsung atau kompromi. 

2) Bekerjasama dengan pihak 3 dalam rangka penjualan asset 

3) Membuat team untuk memasarkan Aset/jaminan Npl Bank AGM 

 

D. Hasil analisis/ identifikasi serta pendapat Dewan Komisaris atas pengawasan terhadap 

pelaksanaan Rencana Bisnis oleh Direksi 

Setiap bulan dilakukan evaluasi pencapaian target realisasi ke target RBB dan memberikan 

masukan dan saran untuk peningkatan managerial dan operasional BPR 

 

E. Langkah pengawasan oleh Dewan Komisaris dalam proses pengawasan Rencana Bisnis 

✓ Action done PT BPR Arthaguna Mandiri: 

Bersama team SKAI melakukan evaluasi cabang, baik dalam bisnis maupun operasion 

✓ Action Plan PT BPR Arthaguna Mandiri: 

Melakukan pengawasan terhadap kepatuhan dalam operasional BPR 



(022) 6648243

@adajalans

www.bpragm.com

Jl. Raya Gadobangkong
No.112 & 115, Gadobangkong,
Kec. Ngamprah, Kabupaten
Bandung Barat, Jawa Barat
40255

Our Contact

STRUKTUR
ORGANISASI

BANK ARTHAGUNA MANDIRI

DESEMBER 2024

https://www.google.com/search?q=bpr+agm&oq=bpr+agm&aqs=chrome.0.35i39j46i175i199i512j35i39j46i175i199i512j69i60l3j69i65.3305j0j7&sourceid=chrome&ie=UTF-8#


Lembar PengesahanLembar Pengesahan
Struktur OrganisasiStruktur Organisasi

SO-SDM
Tgl Terbit            : 27 Desember 2024
No Terbit             : Lampiran 026/DIR/SK.SDM/AGM/XII/2024      
No. Revisi            :  7 
Jumlah Halaman : 29            
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Direktur Utama

Adhie Sastrosadewo

Direktur Kepatuhan

Yanto MulyantoEdy Supriadi

Direktur Operasional



 Rany Zainuri

MANAGER SKAI

Farid Hadiyansyah

manager it 
operasional

Kepala DIVISI 
digital lending

Anto Nuryanto

manager it
development

Edy Supriadi

direktur operasional&sdm

manager operasional

Yeyet Rohaeti

Direktur utama

Adhie Sastrosadewo

Direktur KREDIT KONSUMER

Direksi Non Kepatuhan

sat kerja 
komite kredit

Komisaris Independen : 
Sunarko

Dewan komisarisDewan komisaris

Komisaris : 
Helin Suherlina

manager sdm & umum

Utami Dewi

Komisaris Utama : 
Wiguna Kardimansyah

Dewan komisaris

STRUKTUR ORGANISASI KPM
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KesekrEtariatan
manager KESEKRETARIATAN

Nida Rusmawati

direktur kepatuhan

Yanto Mulyanto

Lisma A

manager satker manrisk 
APU PPT dan Kepatuhan

Billy Nurwan

Irvan Rustandar

kepala KANTOR

Delany Sefta Romulya

KEPALA DIVISI
 KREDIT KOMERSIL

GM funding & DIGITAL BANKING*

Chitra Lestari

DIREKTUR BISNIS KONSUMER

Eko Agmi Andriana

DIREKTUR BISNIS KOmersil

Asep Kurnia Muttaqien

RELATIONSHIP MANAGER

Manager APPRAISAL

Dendi Irawan

Agus Hafiatna
Ayu Farida

kepala area
Kepala DIVISI 

KREDIT KONSUMER

Noval Hari Harsono

WAKIL
 MANAGER SKAI

 Intan P.

: SPV

: Manager & Kepala Divisi

: Staff

: Direktur 

: Kepala Kantor

: Korlap 
* : PIC Fungsi atau Unit Literasi Keuangan

: Garis Koordinasi
: Garis Tegas

Lisma A

manager RAMEDIAL

Fahmi Syarif

Riyan Wijaya

KEPALA DIVISI
 KREDIT ANALIS



direkTUR UTAMA

mANAGER IT dEVELOP

Anto Nuryanto
mANAGER IT Operasional

Farid Hadiyansyah

Staff it devELOP

Ahmad Hadi Setiawan
Muhammad Ilham Shiddiq 
Fahri Ariseno
Daffa Raihan Zaki

Staff it OPs

Reza Syahrial Putra
Aldimas Frankoes L

SPV it OPERASIONAL

Rijki Muharam fauzi

STRUKTUR ORGANISASI 
DIVISI IT 
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Adhie Sastrosadewo

spv it develop

Prico Raihan

: SPV

: Manager & Kepala Divisi

: Staff

: Direktur 

: Kepala Kantor

: Korlap 
* : PIC Fungsi atau Unit Literasi Keuangan

: Garis Koordinasi
: Garis Tegas



direkTUR OPERASIONAL

STRUKTUR ORGANISASI 
UNIT KERJA APPRAISAL

@adajalans AdaJalansadajalans www.bpragm.comAdaJalans

Edy Supriadi
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Manager APPRAISAL

Dendi Irawan

SPV APPRAISAL

Lisma Anggraeni

Staff APRAISSAL

Fathur Darajat S

: SPV

: Manager & Kepala Divisi

: Staff

: Direktur 

: Kepala Kantor

: Korlap 
* : PIC Fungsi atau Unit Literasi Keuangan

: Garis Koordinasi
: Garis Tegas



direksi

STRUKTUR ORGANISASI 
UNIT KERJA KESEKRETARIATAN

@adajalans AdaJalansadajalans www.bpragm.comAdaJalans
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Fungsi atau Unit Literasi Keuangan

Nida Rusmawati
Hesti Marsela Hesti Marsela

SPV KesekrEtariatan

manager KESEKRETARIATAN

Nida Rusmawati

: SPV

: Manager & Kepala Divisi

: Staff

: Direktur 

: Kepala Kantor

: Korlap 
* : PIC Fungsi atau Unit Literasi Keuangan

: Garis Koordinasi
: Garis Tegas



direkTUR UTAMA

STRUKTUR ORGANISASI 
DIVISI DIGITAL LENDING 

direkTUR BISNIS KoNsumer

Irvan Rustandar

Kepala DIVISI digital lending

Asep Kurnia Muttaqien

@adajalans AdaJalansadajalans www.bpragm.comAdaJalans
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Admin Digital Lending

Rachmawati Husnul I
Tasya Amelia

AO Digital Lending

Luqman Ahmad
Ferry Mardani
Arya Rachmat Wicaksono
Dadan Homdani
Diki Febiyanto
Akhmad Habib
Triza Aditya P
Nugi Suwito Nugroho: SPV

: Manager & Kepala Divisi

: Staff

: Direktur 

: Kepala Kantor

: Korlap 
* : PIC Fungsi atau Unit Literasi Keuangan

: Garis Koordinasi
: Garis Tegas

sPV DIGITAL LENDING

Indra Solihin



direkTUR UTAMA

STRUKTUR ORGANISASI 
DIVISI KREDIT KONSUMTIF 

direkTUR BISNIS KoNsumer

Irvan Rustandar

Kepala DIVISI KREDIT KONSUMTIF

Noval Hari Harsono

@adajalans AdaJalansadajalans www.bpragm.comAdaJalans

STAFF KONSUMER

Asri Sakinah

AO Digital Lending

: SPV

: Manager & Kepala Divisi

: Staff

: Direktur 

: Kepala Kantor

: Korlap 
* : PIC Fungsi atau Unit Literasi Keuangan

: Garis Koordinasi
: Garis Tegas

kepala KANTOR
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Eko Agmi Andriana

@adajalans AdaJalansadajalans www.bpragm.comAdaJalans

STRUKTUR ORGANISASI 
DIREKTORAT KREDIT KOMERSIAL 

direkTUR BISNIS KOMERSIAL

Eko Agmi Andriana

Delany Sefta Romulya

KEPALA DIVISI KREDIT KOMERSIAL

Ayu Farida

RELATIONSHIP MANAGER

ASISTEN
RELATIONSHIP MANAGER

Evi Haty Yulianti

: SPV

: Manager & Kepala Divisi

: Staff

: Direktur 

: Kepala Kantor

: Korlap 
* : PIC Fungsi atau Unit Literasi Keuangan

: Garis Koordinasi
: Garis Tegas

Credit ANALyST

Rian Sri Nurani

Riyan Wijaya

KEPALA DIVISI CREDIT ANALyst
komersiAl

Agus Hafiatna

RELATIONSHIP MANAGER

ASISTEN 
RELATIONSHIP MANAGER

Ikah Atikah

 Octy Wandasari

MANAGER Funding
- -

MANAGER MARKOM

-

MANAGER PARTnership

Ikah Atikah Ikah Atikah Ikah Atikah
SPV FUNDING 

Tiara Mansar

SPV FUNDING

Ika Ridyawati R

SPV FUNDING

-

Ikah Atikah
SPV 

DIGITAL MARKETING

Asti Adinda Nova
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Ikah Atikah
SPV 

DIGITAL MARKETING

Rd, Moch Adhit

Credit ANALyST

Lisma A

GM funding & DIGITAL BANKING*

Chitra Lestari



STRUKTUR ORGANISASI 
DIVISI SKAI 

direksi

mANAGER  dan wakil SKAI

Rany Zainuri 

SPV SKAI

Defiyanti

Dewan komisaris

Staff skai

Sidhi Bayu Aji
Gina Mega P
Syifa Siti B
Iwan Hidayat
Santi Haryati

@adajalans AdaJalansadajalans www.bpragm.comAdaJalans

: SPV

: Manager & Kepala Divisi

: Staff

: Direktur 

: Kepala Kantor

: Korlap 
* : PIC Fungsi atau Unit Literasi Keuangan

: Garis Koordinasi
: Garis Tegas

WAKIL MANAGER SKAI

 Intan Permatasari

AUDIT IT

Fatin Firdiansyah
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STRUKTUR ORGANISASI 
DIVISI FUNDING

SPV FUNDING 

Tiara Mansar

mANAGER FUNDING *

-

SPV FUNDING

Ika Ridyawati R

AO funding CABANG

Yayat Ahmad S
Fuad Mustofa H
Rika Dianah
Siti Fatimah

Allifianty Riansah
Anisha Sukma D
Galfian Agnig

Kamin Marjuki
Sri Rahayu
Isan
Syarifudin
Agis H
Nur Aprizziyah

direkTUR BISNIS KOMERSIL

AO funding CABANGAO funding CABANG

@adajalans AdaJalansadajalans www.bpragm.comAdaJalans

Susilawati
Siti Nuroniah
Sopianti
Shintya Maharani
Rika Nuryanti

Eko Agmi Andriana

: SPV

: Manager & Kepala Divisi

: Staff

: Direktur 

: Kepala Kantor

: Korlap 
* : PIC Fungsi atau Unit Literasi Keuangan

: Garis Koordinasi
: Garis Tegas

SPV FUNDING

-

10

GM FUNDING & DIGITAL BANKING *

       Chitra Lestari



STRUKTUR ORGANISASI 
DIVISI REMEDIAL

mANAGER Remedial

Fahmi Syarif

staff LEGAL remedial

@adajalans AdaJalansadajalans www.bpragm.comAdaJalans

Erwin Heriyanto Atalanta S

: SPV

: Manager & Kepala Divisi

: Staff

: Direktur 

: Kepala Kantor

: Korlap 
* : PIC Fungsi atau Unit Literasi Keuangan

: Garis Koordinasi
: Garis Tegas

direkTUR UTAMA
Adhie Sastrosadewo

11



STRUKTUR ORGANISASI 
DIVISI SDM DAN UMUM

mANAGER SDM DAN UMUM

Utami Dewi

SPV sdm

Irene Maysliani
Arlyn Ningthias

Dewan komisaris

Erwan Junaedi

SPV umum 

staff SDM

    Putri Sahwa Diani

-

staff umum , PL, SECURITY
Cabang-CABANG 

@adajalans AdaJalansadajalans www.bpragm.comAdaJalans

direkTUR OPERASIONAL

Edy Supriadi

Maman Herdiman
Riyatmoko
Sandi
Yoga Serana
Dani Dimyati
Denna Putu
Miharja
Samsul Bahri
Asep Rachmat H

DRIVER

M. Sutrisno
Dadang Suryadi
Ahmad  N. R

Pelaksana

Ahmad Saepudin
Suhendar
Indra Prabowo

SECURITY

: SPV

: Manager & Kepala Divisi

: Staff

: Direktur 

: Kepala Kantor

: Korlap 
* : PIC Fungsi atau Unit Literasi Keuangan

: Garis Koordinasi
: Garis Tegas

STAFF UMUM

Desy Astuti
Fery Marjena A

12



STRUKTUR ORGANISASI 
DIVISI OPERASIONAL

mANAGER OPERASIONAL

Yeyet Rohaeti

direkTUR OPERASIONAL

SuPERVIsor OPERASIONAL

Masriah

staff Operasional

Deden Rahmat T.
Novia Augusty P.

KEPALA OPERASIONAL
CABANG-cabang

staff Operasional
CABANG-cabang

@adajalans AdaJalansadajalans www.bpragm.comAdaJalans

Edy Supriadi

: SPV

: Manager & Kepala Divisi

: Staff

: Direktur 

: Kepala Kantor

: Korlap 
* : PIC Fungsi atau Unit Literasi Keuangan

: Garis Koordinasi
: Garis Tegas

Desy Oktafiani

Rachmawati Husnul I.
Tasya Amelia

CREDIT ADMINISTRATION KMK 

Admin Digital Lending

13



STRUKTUR ORGANISASI 
UNIT SATKER KEPATUHAN DAN MANRISK

direkTUR KEPATUHAN

KEPALA SATKER KEPATUHAN

Annisa Justisia T.

staff SATKER kepatuhan

Nurrahmi Catur Putri S.

staff SATKER MANRISK DAN apu-ppt

Ika Ayu Lestari

@adajalans AdaJalansadajalans www.bpragm.comAdaJalans

Yanto Mulyanto

mANAGER mANAJEMEN RISIKO APU PPT
DAN KEPATUHAN

Billy Nurwan

: SPV

: Manager & Kepala Divisi

: Staff

: Direktur 

: Kepala Kantor

: Korlap 
* : PIC Fungsi atau Unit Literasi Keuangan

: Garis Koordinasi
: Garis Tegas

14



STRUKTUR ORGANISASI 
KANTOR PUSAT OPERASIONAL

direksi

MANAGER OPERASIONAL

Yeyet Rohaeti

MANAGER SDM & UMUM

Utami Dewi Chitra Lestari 

kepala KANTOR KPO *

Dicky Ferdinand

kepala operasional

Shandra Grastya

kepala marketing

Nuralim Fauzi 

spv umum

Erwan Junaedi
spv funding

Ika Ridyawati R

AO kkm

Ismi Syipa Mudrikah
Yulianti

Remedial

Khalid Taufik A.B

AO Funding

    Allifianty Riansah

ao

Ai Wini Susilawati
Andriana Aji
Sri Bayu Aji
Efi Endang Sari
Heri Heryawan 

   

Staff operasional

Lia F ( Admin )
Risnawati ( Admin)
Widya R.H ( CS )
Putri P ( Teller )

STAFF UMUM CABANG

Awaludin ( Security )
Agus K ( Security )
Rasidy D.M.S ( PL )

 

@adajalans AdaJalansadajalans www.bpragm.comAdaJalans

: SPV

: Manager & Kepala Divisi

: Staff

: Direktur 

: Kepala Kantor

: Korlap 
* : PIC Fungsi atau Unit Literasi Keuangan

: Garis Koordinasi
: Garis Tegas

KEPALA DIVISI KREDIT
KONSUMTIF

Noval Hari Harsono

15

Lisma A

GM funding & DIGITAL BANKING*

Chitra Lestari



STRUKTUR ORGANISASI 
KANTOR CABANG CILEUNYI

direksi

kepala operasional

Iis Widia Astuti
spv umum

_

AO kkm AO Funding
aoStaff operasionalSTAFF UMUM CABANG

Dudi ( Security )
Jeje Z ( Umum )
Danu Umbara ( Security)
Tatang Suryana ( Security )

MANAGER OPERASIONAL

Yeyet Rohaeti
MANAGER SDM & UMUM

Utami Dewi
gm funding & digital banking*

         Chitra Lestari

kepala cabang *

Tresna Sunda L

Dita Y ( Admin )
Evi Y ( Teller )
Nanda Y ( CS )
Siendy Amelia ( Admin)

Ronna Rohana
Dandin Warsito
Helmy Yanuar
M. Ikhsan Gatnika
Eva Ayupuri
Fasa  Faisal A
Arli Cucun

      Sopianti
      Rika Nuryanti

Remedial

Padmo Handoko Djoema
Rian Supriadi
Amir Fahrudin

Elizabeth Stella W.
Titin Apiatin

spv umum

Erwan Junaedi
spv funding

_Tresna Sunda L

spv funding

     Ika Ridyawati R

kepala marketing

Siti Rohmah
Dino Aldino

@adajalans AdaJalansadajalans www.bpragm.comAdaJalans

: SPV

: Manager & Kepala Divisi

: Staff

: Direktur 

: Kepala Kantor

: Korlap 
* : PIC Fungsi atau Unit Literasi Keuangan

: Garis Koordinasi
: Garis Tegas

KEPALA DIVISI KREDIT
KONSUMTIF

Noval Hari Harsono

16



direksi

MANAGER OPERASIONAL

Yeyet Rohaeti
MANAGER SDM & UMUM

Utami Dewi

GM FUNDING & DIGITAL BANKING *

           Chitra Lestari

kepala cabang *

Suhendra

kepala operasional

 Yeni Ratnasari

kepala marketing

Mila Oktavia Ramlan
Yanto

spv umum

Erwan Junaedi

spv funding

AO Funding

Shintya Maharani P.

AO

Kiki Jamaludin
Deden Ardi R
Rifki Firmansyah

Staff operasional

Rindi A ( Admin )
Fuji S.F ( Admin)
Resi R ( Teller )

STAFF UMUM CABANG

STRUKTUR ORGANISASI 
KANTOR CABANG GARUT

@adajalans AdaJalansadajalans www.bpragm.comAdaJalans

     Ika Ridyawati R

: SPV

: Manager & Kepala Divisi

: Staff

: Direktur 

: Kepala Kantor

: Korlap 
* : PIC Fungsi atau Unit Literasi Keuangan

: Garis Koordinasi
: Garis Tegas

KEPALA DIVISI KREDIT
KONSUMTIF

Noval Hari Harsono

Wandi Ardiandi (PL)

17

Remedial

Trendika Fadillah



direksi

MANAGER OPERASIONAL

Yeyet Rohaeti
MANAGER SDM & UMUM

Utami Dewi

gm funding & digital banking*

         Chitra Lestari

spv funding

-

AO Funding

Susilawati

korlap

Silvia Kristi Artha

AO kkm

Wita Pebrianti

kepala cabang *

Iis Tarmilah

kepala operasional

Rieke Prasetya

kepala marketing

Indra Nuryana

spv umum

Erwan Junaedi

Remedial

Darmawan Taufik

AO

      Diki Nurjaman
      Irvan Septiana 

Staff operasional

Vina Maudi N ( Admin )
Intan S.P ( CS )

STAFF UMUM CABANG

Hendra N (Umum) 
Rudi H (Security)

STRUKTUR ORGANISASI 
KANTOR CABANG TASIKMALAYA

@adajalans AdaJalansadajalans www.bpragm.comAdaJalans

     Ika Ridyawati R

: SPV

: Manager & Kepala Divisi

: Staff

: Direktur 

: Kepala Kantor

: Korlap 
* : PIC Fungsi atau Unit Literasi Keuangan

: Garis Koordinasi
: Garis Tegas

KEPALA DIVISI KREDIT
KONSUMTIF

Noval Hari Harsono
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STRUKTUR ORGANISASI 
KANTOR CABANG PURWAKARTA

direksi

MANAGER OPERASIONAL

Yeyet Rohaeti
MANAGER SDM & UMUM

Utami Dewi

GM FUNDING & DIGITAL BANKING*

              Chitra Lestari

spv funding

-

AO Funding

Agis Hidayatulloh

kepala cabang *

Haris Nurdiansah

AO

Muhammad Angga Y 
Wigi Wigiantoro
Bayu Rahmat Primatur
Akbar Munji Apendi 
Iwan Darmawan 
Agus Sukma 

kepala operasional

Vinni Mega Apriani

kepala marketing

Rendi Setiawan
spv umum

Erwan Junaedi

Remedial

Firman Kurniawan

Staff operasional

Anisa Sri I. (Admin)
Oqy Sandhi P (Admin)
Riska Muliasari (CS )
Ririn Arianti ( Teller ) 

STAFF UMUM CABANG

Edi Sopian ( Security )
Muhamad Apip (PL)

@adajalans AdaJalansadajalans www.bpragm.comAdaJalans

: SPV

: Manager & Kepala Divisi

: Staff

: Direktur 

: Kepala Kantor

: Korlap 
* : PIC Fungsi atau Unit Literasi Keuangan

: Garis Koordinasi
: Garis Tegas

KEPALA DIVISI KREDIT
KONSUMTIF

Noval Hari Harsono

19



STRUKTUR ORGANISASI 
KANTOR CABANG CIANJUR

direksi

kepala cabang *

Irvan Hudi Asruri

kepala operasional

Laila Mariani

 kepala marketing

Denih Rustandiansyah

spv umum

Erwan Junaedi

spv funding

Ika Ridyawati R

Remedial

Supardi
AO Funding

AO

Dadan Iman F
Sandi Ilham Akhsanu
Andi Nurdiansyah

Staff operasional

Asri Handayani (Admin)
Sarah Nur A (Admin)
Asni Larasani ( Cs )

STAFF UMUM CABANG

Edi Adi Lesmana ( PL )
Yogi Alamsyah ( Security ) Anisha Sukma Dewi

@adajalans AdaJalansadajalans www.bpragm.comAdaJalans

: SPV

: Manager & Kepala Divisi

: Staff

: Direktur 

: Kepala Kantor

: Korlap 
* : PIC Fungsi atau Unit Literasi Keuangan

: Garis Koordinasi
: Garis Tegas

MANAGER OPERASIONAL

Yeyet Rohaeti
MANAGER SDM & UMUM

Utami Dewi

GM Funding & digital banking*

             Chitra Lestari

KEPALA DIVISI KREDIT
KONSUMTIF

Noval Hari Harsono
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STRUKTUR ORGANISASI 
KANTOR CABANG KADIPATEN

direksi

spv funding

Tiara Mansar

AO Funding

Yayat Ahmad S
Fuad Mustofa H

kepala cabang *

Amin

kepala operasional

Lia Khoerotunnisa
kepala marketing

Muhamad Ama S
Indriyana 

Remedial

    Adang Hernawan
     Egi Priyatna
     Yadi Septiana S

spv kkm

korlap

-

AO kkm

Gina Eka L
Rusmini
Nurhidayah

AO

Sanukri
Dindin Imron X
Yolla Puspita Dewi
Ayesha Ayu
Japar Sidik

Staff operasional

Euis Sri Mulyani (Admin)
Rezza Agustin ( Admin)
Wulan Sri Andani ( Cs)
Siska Ria Puspitasari ( Teller )

STAFF UMUM CABANG

Edi J ( Security )
Arvi U.A.K (PL)
Miftah ( Security )

21

@adajalans AdaJalansadajalans www.bpragm.comAdaJalans

: SPV

: Manager & Kepala Divisi

: Staff

: Direktur 

: Kepala Kantor

: Korlap 
* : PIC Fungsi atau Unit Literasi Keuangan

: Garis Koordinasi
: Garis Tegas

MANAGER OPERASIONAL

Yeyet Rohaeti

MANAGER SDM & UMUM

Utami Dewi

GM FUNDING & DIGITAL BANKING*

                Chitra Lestari 
KEPALA DIVISI KREDIT

KONSUMTIF

Noval Hari Harsono

spv umum

Erwan Junaedi



STRUKTUR ORGANISASI 
KANTOR CABANG SINDANGLAUT

direksi

spv funding

Tiara Mansar

AO Funding

Rika Dianah
Siti Fatimah  

kepala operasional

Sugiarti

kepala marketing

Mohamad Faisal S

spv umum

Erwan Junaedi

-

AO

Fauzie Aradias
Hadiyanto
Dhita Rukmandari
Rifqy Fazri 

Staff operasional

Ega Yuli Andani ( Admin )
Asyifa Nabillah ( Teller )

STAFF UMUM CABANG

Diki Saprizal (PL)
Tatang (Security)
M Ulinuha

22

@adajalans AdaJalansadajalans www.bpragm.comAdaJalans

: SPV

: Manager & Kepala Divisi

: Staff

: Direktur 

: Kepala Kantor

: Korlap 
* : PIC Fungsi atau Unit Literasi Keuangan

: Garis Koordinasi
: Garis Tegas

MANAGER OPERASIONAL

Yeyet Rohaeti

MANAGER SDM & UMUM

Utami Dewi

GM FUNDING & DIGITAL BANKING*

                   Chitra Lestari

kepala cabang *

Dede Sunandar

KEPALA DIVISI KREDIT
KONSUMTIF

Noval Hari Harsono

AO KKM

Widianingsih



STRUKTUR ORGANISASI 
KANTOR CABANG SUKABUMI

direksi

spv funding

Ika Ridyawati R

AO Funding

Galfian Agnig

kepala operasional

Finna Kartika

kepala marketing

Reza Dedy Utama

spv umum

Erwan Junaedi

AO kkm

Laurin Prita

Remedial

M Sofiyana
Yudi Sutresna

ao

Hendra Hermawan
Ujang Asmuni
Andri Hidayat

Staff operasional

Kiki Aulia S. (CS)
Siti Andriani (Admin)
Wulan Purnama (Teller)

STAFF UMUM CABANG

Ambar Ditya (PL)
Ido Agum (Security)
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@adajalans AdaJalansadajalans www.bpragm.comAdaJalans

: SPV

: Manager & Kepala Divisi

: Staff

: Direktur 

: Kepala Kantor

: Korlap 
* : PIC Fungsi atau Unit Literasi Keuangan

: Garis Koordinasi
: Garis Tegas

MANAGER OPERASIONAL

Yeyet Rohaeti
MANAGER SDM & UMUM

Utami Dewi
GM FUNDING & DIGITAL BANKING*

               Chitra Lestari

kepala cabang *

Haris Nurdiansah

KEPALA DIVISI KREDIT
KONSUMTIF

Noval Hari Harsono

kepala cabang *

Deni Koswara



STRUKTUR ORGANISASI 
KANTOR CABANG PANGANDARAN

direksi

spv funding

Tiara Mansar

AO Funding

Siti Nuroniah

kepala operasional

Leni Lisnawati

spv umum

Erwan Junaedi

Susan Susanti
Staff operasional

Siti Sarah (Teller)
Yulia Tri Astuti (Admin)

STAFF UMUM CABANG

M Ranu (Security)

ao

Willy Arisandi
Rohmat

24

@adajalans AdaJalansadajalans www.bpragm.comAdaJalans

: SPV

: Manager & Kepala Divisi

: Staff

: Direktur 

: Kepala Kantor

: Korlap 
* : PIC Fungsi atau Unit Literasi Keuangan

: Garis Koordinasi
: Garis Tegas

MANAGER OPERASIONAL

Yeyet Rohaeti
MANAGER SDM & UMUM

Utami Dewi

GM FUNDING & DIGITAL BANKING*

           Chitra Lestari

kepala cabang *

Haris Nurdiansah

KEPALA DIVISI KREDIT
KONSUMTIF

Noval Hari Harsono

kepala cabang *

Hilman Rais

SPV Funding

SPV Funding

Tiara Mansar



STRUKTUR ORGANISASI 
KANTOR CABANG TAMBUN

direksi

AO Funding

          Isan

kepala operasional

Rini Anggraeni 

spv umum

Erwan Junaedi

Ao kkmao

Sularno
Yulinda

Staff operasional

Ade Nurhikmah (Admin)
Dia Oktaviyanti (Teller)

STAFF UMUM CABANG

     Rudy Oktavian (PL)

25

@adajalans AdaJalansadajalans www.bpragm.comAdaJalans

Magfiroh Ramadanty

: SPV

: Manager & Kepala Divisi

: Staff

: Direktur 

: Kepala Kantor

: Korlap 
* : PIC Fungsi atau Unit Literasi Keuangan

: Garis Koordinasi
: Garis Tegas

MANAGER OPERASIONAL

Yeyet Rohaeti
MANAGER SDM & UMUM

Utami Dewi

GM FUNDING & DIGITAL BANKING*

-

kepala cabang *

Haris Nurdiansah

KEPALA DIVISI KREDIT
KONSUMTIF

Noval Hari Harsono

kepala cabang *

Cahyo Utomo

Kepala MARKETING

Tatak Riyadi

SPV Funding

-

         Chitra Lestari

Remedial

      Amril Bustami 



STRUKTUR ORGANISASI 
KANTOR CABANG CIKARANG SELATAN

kepala operasional

Yuniarti 

kepala marketing

Gunawan Supendri
Didi Supriadi

spv umum

Erwan Junaedi

ao

Hasanudin
Suwarno
M Aji Abrori 
Saipul Rohman
Herman
Nurhadi 

Staff operasional

Melinda Dwi Pratiwi ( Admin )
Nurvigia Triana Suci ( Cs )
Nabila Putri C ( Teller )
Siti Kusmiyati ( Admin )

STAFF UMUM CABANG

  Wawang Sutrisna (PL)

26

@adajalans AdaJalansadajalans www.bpragm.comAdaJalans

remEDIAL
Arif 
Hudri Maulana 

: SPV

: Manager & Kepala Divisi

: Staff

: Direktur 

: Kepala Kantor

: Korlap 
* : PIC Fungsi atau Unit Literasi Keuangan

: Garis Koordinasi
: Garis Tegas

direksi

MANAGER OPERASIONAL

Yeyet Rohaeti
MANAGER SDM & UMUM

Utami Dewi

GM FUNDING & DIGITAL BANKING*

-

kepala cabang *

Haris Nurdiansah

KEPALA DIVISI KREDIT
KONSUMTIF

Noval Hari Harsono

kepala cabang *

Cahyo Utomo

ao KKM

Dwiki Nada D
Sella Rianda 
Winda Lestari

Kamin Marjuki
Sri Rahayu
Syarifudin

- 

SPV Funding

Funding

SPV KKM

Yemi Nopita 

SPV KKMSPV KKMSPV KKM

Yemi 

       Chitra Lestari



STRUKTUR ORGANISASI 
KANTOR CABANG CITEUREUP

kepala operasional

Sindy Vardina
kepala marketing

Muhammad Sidiq

spv umum

Erwan Junaedi

ao

Lukman Hakim
M Danial Wildani
Angga Prayoga
Andjar Rahayu

Staff operasional

Eneng Risma (Admin)
Silvi Rusdiyanti (Teller)
Rizky Dwi L (Admin)

STAFF UMUM CABANG

Angga Prayoga ( PL)

27

@adajalans AdaJalansadajalans www.bpragm.comAdaJalans

: SPV

: Manager & Kepala Divisi

: Staff

: Direktur 

: Kepala Kantor

: Korlap 
* : PIC Fungsi atau Unit Literasi Keuangan

: Garis Koordinasi
: Garis Tegas

direksi

MANAGER OPERASIONAL

Yeyet Rohaeti
MANAGER SDM & UMUM

Utami Dewi

GM FUNDING & DIGITAL BANKING*

      Chitra Lestari
kepala cabang *

Haris Nurdiansah

KEPALA DIVISI KREDIT
KONSUMTIF

Noval Hari Harsono

kepala cabang *

Ibnu Anzar Triyadi

Staff Umum Cabang 

Lukman Wahyu ( PL )



STRUKTUR ORGANISASI 
KANTOR CABANG PAMULANG

kepala operasional

Maria Indayani

kepala marketing

Egi Satrio
Thoriq Fadillah

spv umum

Erwan Junaedi

Nur Aprizziyyah

Isma Hayati Putri

_

Staff operasional

Husni Mubarok (PL)
Muhamad Hidayat (Security)

AO

Werko
Jamaluddin  
Ade  Irawan
Jimy Handika

Devi Putri (Admin)
Nur Alia Putri (CS)
Kurnia Elysa Lestari (Teller)
Afriliansyah Eka P (Admin)
Isma HayatI Putri ( Admin )

@adajalans AdaJalansadajalans www.bpragm.comAdaJalans

STAFF UMUM CABANG

: SPV

: Manager & Kepala Divisi

: Staff

: Direktur 

: Kepala Kantor

: Korlap 
* : PIC Fungsi atau Unit Literasi Keuangan

: Garis Koordinasi
: Garis Tegas

direksi

MANAGER OPERASIONAL

Yeyet Rohaeti
MANAGER SDM & UMUM

Utami Dewi

GM FUNDING & DIGITAL BANKING*kepala cabang *

Haris Nurdiansah

KEPALA DIVISI KREDIT
KONSUMTIF

Noval Hari Harsono

kepala cabang *

Teguh Budi Pribadi

REMEDIAL

Maulana Firmansyah

-

SPV Funding

Funding

28

 Chitra Lestari



STRUKTUR ORGANISASI 
KANTOR CABANG SERPONG

kepala operasional

Ni Made Shinta Dwi

kepala marketing

Wiwin Handayani

spv umum

Erwan Junaedi

ao

Aditya
Gagan Nugraha
Maulana Irfan
Agus Mauludin

Staff operasional

Ayu Mulyandini (Admin)
Nadia Humaerah ( Admin ) 
Rara Ayu Angguntyas (Admin)
Indah Purwita ( Cs )
Ismi Nurgumpita R ( Teller)

STAFF UMUM CABANG

     Aldo Afrizal (Security)
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@adajalans AdaJalansadajalans www.bpragm.comAdaJalans

: SPV

: Manager & Kepala Divisi

: Staff

: Direktur 

: Kepala Kantor

: Korlap 
* : PIC Fungsi atau Unit Literasi Keuangan

: Garis Koordinasi
: Garis Tegas

direksi

MANAGER OPERASIONAL

Yeyet Rohaeti
MANAGER SDM & UMUM

Utami Dewi

GM FUNDING & DIGITAL BANKING*kepala cabang *

Haris Nurdiansah

KEPALA DIVISI KREDIT
KONSUMTIF

Noval Hari Harsono

kepala cabang *

Muhammad Soleh

REMEDIAL

      Ade Suhendi

Chitra Lestari



Kategori Kegiatan Usaha Jenis Produk Nama Produk Uraian

01 01 1. Deposito Simpanan dgn. jangka waktu 3,6.9.12 Bulan

01 01 2. Tabungan Masyarakat Sejahtera Tabungan bagi Debitur dan utk menampung Cash Collateral 

01 01 3. Tabungan Berjangka (TAKA) Tabungan dgn. Setoran tertentu per Bulan  dan jangka waktu tertentu 6 sd 120 Bln.

01 01 4. Tabungan Kartini Mandiri Tabungan bagi Debitur Pinjaman Kartini Mandiri

01 01 5. Tabungan Arisan Tabungan dgn. Setoran tertentu per Bulan  dan jangka waktu 18 Bln.

01 01 6. Tabungan Exclusive/SiDia
Tabungan dgn. Setoran tertentu per Bulan  dan jangka waktu 12, 24, 36 dan 60 Bln. dgn. 
Hadiah langsung yg diberikan diawal namun dengan setoran dana diawal yg di hold 
selama jangka waktu Tabungan.

01 01 7. Tabungan Mikro Mandiri Tabungan Operasional bagi Masyarakat umum dengan suku bunga yg menarik.

01 01 8. Tabungan Simpanan Gelegar Tabungan Operasional bagi Masyarakat umum dengan kHadiah Undian dua kali dalam 
satu Tahun.

01 01 9. Tabungan Simpanan Pelajar (SimPel) Tabungan khusus bagi Pelajar tanpa biaya administrasi utk program gemar menabung.

01 01 10. Tabungan Mikro Fitri Tabungan dgn. Setoran tertentu per Bulan  dan jangka waktu maksimal 1 tahun dgn. 
Hadiah langsung Bingkisan pada Hari Raya Lebaran Idul Fitri.

01 01 11. Tabungan Pasca Kerja Pegawai Tabungan khusus bagi Karyawan utk. Tujuan simpanan bagi pasca kerja sehingga tidak 
dapat diambil sebelum berakhirnya masa kerja.

01 01 12. Tabungan Bisnis Tabungan khusus bagi Nasabah non personal/perorangan, yaitu utk. Kebutuhan 
operasional Perusahaan/Yayasan/Koperasi.

02 01 Kredit Modal Kerja
Pembiayaan yang bersifat produktif yang  bertujuan untuk membiayai usaha Debitur 
diantaranya pembiayaan Inventory, mengcover perputaran piutang maupun Biaya 
Operasional usaha

02 01 KMK Developer Pembiayaan yang bersifat produktif yang  bertujuan Pembiayaan untuk project Financing 
Perumahan maupun Refinancing Project Perumahan

02 01 Kredit Investasi
Pembiayaan yang bersifat produktif, Pembiayaan yang diberikan untuk Debitur dalam hal 
pembelian Asset Produktif, Sewa Asset Produktif, & Biaya Pembangunan / Renovasi 
Asset Produktif
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Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Arthaguna Mandiri

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 

Form A.05.02
Bidang Usaha

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)



Kategori Kegiatan Usaha Jenis Produk Nama Produk Uraian

02 01 KREDIT MODAL KERJA KKM Usaha perorangan khusus wanita yang membutuhkan modl usaha

02 01 HONOR DINAS / KEMENTERIAN Pegawai Honor di lingkungan dinas atau kementerian

02 01 HONOR DINAS KESEHATAN Pegawai Honor di lingkungan dinas atau kementerian

02 01 HONOR DINAS PENDIDIKAN Pegawai Honor di lingkungan dinas atau kementerian

02 01 HONOR DINAS SOSIAL (PKH) Pegawai Honor di lingkungan dinas atau kementerian

02 01 HONOR PERANGKAT DESA Pegawai desa yang mendapatkan gaji dari desa 

02 01 KMG PNS (GAJI, TUNJANGAN) ASN yang mendaptkan tunjangan selain dari gaji berdasrkan golongan

02 01 KMG PPPK (GAJI, TUNJANGAN) ASN yang mendaptkan tunjangan selain dari gaji berdasrkan golongan

02 01 KMG SERTIPIKASI HONOR NEGERI Guru honor yang sudah mendapatkan tunjangan sertipikasi dan mempunyai sertipikat 
pendidik di sekolah Negeri 

02 01 KMG SERTIPIKASI INPASSING Guru honor yang sudah mendapatkan tunjangan sertipikasi dan mempunyai sertipikat 
pendidik di sekolah swasta

02 01 KMG SERTIPIKASI NON INPASSING Guru honor yang sudah mendapatkan tunjangan sertipikasi dan mempunyai sertipikat 
pendidik di sekolah swasta

02 01 KMG SERTIPIKASI PNS ASN yang sudah mendaptkan tunjangan sertipikasi dan mempunyai sertipikat pendidik

02 01 KMG SERTIPIKASI PPPK ASN yang sudah mendaptkan tunjangan sertipikasi dan mempunyai sertipikat pendidik

02 01 KMG TKI Tenaga kerja Indonesia yang sudah mendapatkan kontrak kerja serta LPK sudah 
bekerjasama dengan BPR AGM

02 01 KMPS Pegawai swasta yang memiliki penghasilan tetap dan sudah terdaftar di BPJS 
ketenagakerjaan

02 01 KMPS KERJASAMA Pegawai swasta yang memiliki penghasilan tetap dan sudah terdaftar di BPJS 
ketenagakerjaan serta angsuran di potong oleh pihak HRD

02 01 KPR Kredit kepemilikan rumah target pasar seluruh masyarakat sumber pembayaran dari 
pendapatan usaha maupun sallary yang diterima

02 01 KREDIT MIKRO Seluruh pelaku usaha yang membutuhkan dan untuk keperluan investasi, Konsumtif, dan 
modal kerja
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Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Arthaguna Mandiri

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 

Form A.05.02
Bidang Usaha

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)



Kategori Kegiatan Usaha Jenis Produk Nama Produk Uraian

02 03 Kredit KMG Fintech produk yang menawarkan kepada orang-orang yang akan membeli furniture ataupun 
perkakas di informa, ace hardware (azko) dan Selma

02 03 Kredit KMG Fintech produk kredit yang menawarkan pinjaman terhadap karyawan kawan lama group dimana 
setiap bulan angsuran di bantu potong oleh HRD.

Keterangan Footer 0502
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Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Arthaguna Mandiri

Posisi Laporan                                    Desember 2024
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Form A.05.02
Bidang Usaha

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)



Form A.05.03 

TEKNOLOGI INFORMASI 

 
Nama BPR :  PT BPR Athaguna Mandiri 

Posisi Laporan :  2024 

Informasi mengenai penggunaan teknologi informasi pada periode posisi laporan adalah sebagai berikut: 

A. Sistem Operasional 

 

1 Front End: React JS, Angular, Redis 

2 Micro Services / API: Nginx, JWT, Kong API Gateway 

3 BackEnd: Ruby, GoLang, Java, Node JS 

4 Data Storage: MySQL, PostgreSQL, Cloud Storage 

5 Operating Systems: Windows, iOS, Android, MacOS, Ubuntu 

 

 
 

 

B. Sistem Keamanan 

 

Sistem Keamanan Fisik: 

1 Alarm 

 

2 CCTV 

3 Pagar 

4 Penjagaan Keamanan (Security) 

 



Form A.05.03 

Sistem Keamanan Operasional: 

1 Sistem keamanan jaringan (Firewall) 

2 Kontrol Akses (Access Matrix) 

3 Sistem pengawasan (Monitoring) 

4 Notification Warning 

 

Sistem Keamanan Informasi: 

1 ISO27001 SMKI 

2 Database encryption 

3 SSL 

 

 

 

C. Penyedia Jasa Teknologi Informasi 

 
Core Banking System : MBS / PT Mitranet Software Online (MSO) 

Payment Gateway :  Xendit (PT Sinar Digital Terdepan) 

 Oy! (PT. Dompet Harapan Bangsa) 

 Bank Jawa Barat (BJB) 

 Bank Permata 

Liveness : AsliRI ( PT Asli Rancangan Indonesia) 

KYC : Privy.id (PT Privy Identitas Digital) 

TTD Digital : Privy.id (PT Privy Identitas Digital) 

Biro Kredit :  PT CLIK (PT CRIF Lembaga Informasi Keuangan) 

PPOB : RajaBiller.com (PT.Bimasakti Multi Sinergi) 

 

 



Form A.05.04 

PERKEMBANGAN USAHA & TARGET PASAR 

 

Nama BPR : PT BPR Arthaguna Mandiri 

Posisi Laporan : 2024 

Informasi mengenai perkembangan usaha dan target pasar pada periode posisi laporan adalah sebagai 

berikut: 

A. Perkembangan Usaha 

1. Volume usaha BPR meningkat …% bila dibandingkan dengan tahun 2023, yaitu dari Rp….. pada 

tahun 2023 menjadi Rp…… pada tahun 2024. 

2. Penyaluran kredit  

a. Divisi Komersil  

Pada akhir tahun 2024 sebesar Rp. 94,8 Miliar 

b. Divisi Konsumer 

c. Divisi Digital Lending 

Volume usaha Divisi Lending  tahun 2023 Rp 1.949.216.342 menjadi Rp 79.446.472.859 

pada tahun 2024 

3. Penghimpunan dana … 

 

 

B. Target Pasar 

1. Target pasar penyaluran kredit, antara lain: 

a. Divisi Komersil : 

• Bidang usaha Developer (subsidi / Komersil) 

• Bidang Usaha Perdagangan  

• Bidang Usaha Jasa  

• Agro Bisnis 

• Bidang Usaha Manufacture dan lain sebagainya 

b. Divisi Konsumser : 

c. Divisi Digital Lending :  

• Orang – orang yang akan membeli furniture ataupun perkakas di informa, ace hardware 

( az.ko), dan Selma 

• pinjaman terhadap karyawan kawan lama group dimana se?ap bulan angsuran di bantu 

potong oleh HRD 

2. Target pasar penghimpun dana dalam bentuk tabungan, antara lain: 

 

3. Target pasar penghimpunan dana dalam bentuk deposito, antara lain: 

 

 



Form A.05.04 

 

 

 

 

 



Sandi Kantor Nama Kantor Koordinat Kantor Alamat Kantor Nama Pimpinan No. Telp

Nama Jalan dan No. Desa/Kecamatan Kab/Kota Kode Pos
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Form A.05.05
Jumlah, Jenis, dan Lokasi Kantor

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Arthaguna Mandiri

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 



Jumlah Pegawai

Pegawai Tetap Pegawai Tidak Tetap Jumlah Kantor 
Kas

Status 
Kepemilikan 

Gedung

Jumlah Kas 
Mobil/Kas 
Terapung

Jumlah EDC

S3 S2 S1 D3 SLTA Lainnya S3 S2 S1 D3 SLTA Lainnya EDC Milik 
Sendiri EDC Milik BU EDC Milik BPR 

Lain
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Form A.05.05
Jumlah, Jenis, dan Lokasi Kantor

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Arthaguna Mandiri

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 



Perubahan Selama Bulan Posisi Laporan Jumlah Pegawai

ATM Keterangan Data Kantor Persetujuan OJK Alamat Sebelumnya Tanggal 
Pelaksanaan Pegawai Tetap Pegawai Tidak Tetap

Jumlah Dikelola 
Sendiri

Jumlah Pihak 
yang Bekerja 
Sama dengan 

BPR

Nama Pihak yang Bekerja 
Sama dengan BPR No. Tanggal Penghimpunan 

Dana
Penyaluran 

Dana Lainnya Penghimpunan 
Dana

Penyaluran 
Dana Lainnya
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Form A.05.05
Jumlah, Jenis, dan Lokasi Kantor

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Arthaguna Mandiri

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 



Jenis Kode Kantor Kas Sandi Kantor 
Induk

Sandi Kantor Cabang 
Sebelumnya Nama Kantor Kas Koordinat Alamat Nama Pimpinan No. Telepon
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Form A.05.05
Jumlah, Jenis, dan Lokasi Kantor

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Arthaguna Mandiri

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 



Keterangan Data Kantor Kas dan Kegiatan 
Pelayanan Kas Tanggal Pelaksanaan Sandi Kantor Kendali Tanggal Persetujuan

5Tanggal Cetak Dicetak Oleh30/04/2025 18.46.43 WIB System dari 5

Form A.05.05
Jumlah, Jenis, dan Lokasi Kantor

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Arthaguna Mandiri

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 



Nama Bank/LJK Lain/ Lembaga Lain Jenis Kerja Sama Uraian Kerja Sama Tanggal Mulai Kerja Sama

Bank BJB Linkage Linkage 15-07-2020

Bank Jateng Linkage Linkage 20-06-2023

Bank Banten Linkage Linkage 31-10-2022

Bank BTPN Linkage Linkage 30-04-2024

Bank KB Bukopin Linkage Linkage 17-07-2024

BPR KS Linkage Linkage 22-03-2024

PT BPR Dana Mitra Sukses Sindikasi Partisipan 25-03-2024

PT BPR Cipatujah Jawa Barat Sindikasi Arranger 22-11-2023

PD BPR Majalengka Sindikasi Arranger 27-12-2023

PT BPR Lingga Sejahtera Sindikasi Arranger 25-03-2024

PD BPR Cirebon Jabar Perseroda d/h PD BPR 
Astanajapura Sindikasi Arranger 25-03-2024

PT BPR Rama Ganda Sindikasi Arranger 25-03-2024

PT BPR Ciledug Dhana Semesta Sindikasi Arranger 25-03-2024

PT BPR Banjar Arthasariguna Sindikasi Arranger 25-03-2024

PT BPR Mitra Kopjaya Mandiri Sindikasi Arranger 25-03-2024

PT BPR Artatama Sejahtera Sindikasi Arranger 25-03-2024

PT BPR Naribi Perkasa Sindikasi Arranger 25-03-2024

PT BPR Dana Niaga Sindikasi Arranger 25-03-2024

PT BPR Mitra Rakyat Riau Sindikasi Arranger 25-03-2024
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Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Arthaguna Mandiri

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 

Form A.05.06
Kerja sama BPR dengan Bank, Lembaga Jasa Keuangan (LJK) Lain, atau Lembaga Lain

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)



Nama Bank/LJK Lain/ Lembaga Lain Jenis Kerja Sama Uraian Kerja Sama Tanggal Mulai Kerja Sama

PT BPR Intidana Sukses Makmur Sindikasi Partisipan 16-06-2023

PT BPR Satya Mitra Andalan d/h PT BPR Cosmic 
Mitra Andalan Sindikasi Arranger 23-07-2024

PT BPR Artha Karya Usaha Sindikasi Arranger 23-07-2024

PT BPR Dana Mitra Utama Sindikasi Arranger 23-07-2024

PT BPR Karya Guna Mandiri Sindikasi Arranger 23-07-2024

PT BPR Tata Artha Sadaya d/h PT BPR Teguh 
Ayusuastika Sindikasi Arranger 23-07-2024

PT BPR Sejahtera Artha Sembada Sindikasi Partisipan 28-06-2022

PT BPR Multi Sembada Dana Sindikasi Partisipan 14-11-2024

PT BPR Bumi Bandung Kencana Sindikasi Arranger 13-12-2024

PT BPR Sentral Investasi Prima Sindikasi Arranger 13-12-2024

PT BPR Rheksa Berkah d/h PT BPR Artos 
Parahyangan Sindikasi Arranger 19-11-2024

Bank BJB Cabang Cimahi Banpot Banpot Angsuran Kredit 01-04-2020

Bank Banten Banpot Banpot Angsuran Kredit Pensiun 13-10-2023

Bank KB Bukopin Banpot Banpot Angsuran Kredit Pensiun 05-12-2024

Keterangan : Footer
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Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Arthaguna Mandiri

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 

Form A.05.06
Kerja sama BPR dengan Bank, Lembaga Jasa Keuangan (LJK) Lain, atau Lembaga Lain

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)



Komposisi Karyawan Jumlah

BIdang Tugas

1. Pemasaran

2. Pelayanan

3. Lainnya

Status Kepegawaian

1. Pegawai Tetap

2. Pegawai Tidak Tetap

Tingkat Pendidikan

1. S3

2. S2

3. S1

4. D3

5. SMA

6. Lainnya

Jenis Kelamin

1. Laki-laki

2. Perempuan

Usia

1. Usia tahun

2. Usia 26-35 tahun

3. Usia 36-45 tahun

4. Usia 46-55 tahun

5. Usia >55 tahun

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh30/04/2025 18.46.45 WIB System dari 1

Form A.05.07.1
Data Kantor BPR

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Arthaguna Mandiri

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 



Kegiatan Pengembangan Tanggal Pelaksanaan Pihak Pelaksana Kategori Peserta Jumlah Peserta Uraian Peserta

Management Training 16-02-2024 01 03 35 Koordinasi antara managemen dan kadiv 

Sosialisasi Funding 16-02-2024 01 01 22 Sosialisasi mengenai basic funding 

Workshop Appraisal 05-02-2024 02 01 16 Pendidikan basic training penilaian agunan 

Pertemuan PE 10-02-2024 01 03 36 Pengarahan dan Koordinasi PE 

Training Pajak 15-02-2024 02 01 3 Update tentang Pajak PPH 21 

Sosilaisasi Kredit Pensiun 27-02-2024 01 03 13 Sosialisasi tentang fitur kredit pensiun 

Workshop Appraisal Batch 2 07-03-2024 02 01 7 Pendidikan basic training penilaian agunan 

Training SIP CKPN 06-03-2024 02 01 5 Pembahasan CKPN 

Training Kualitas Asset 05-03-2024 02 01 1 Pemahaman POJK terbaru tentang Kualitas Aset BPR

Training Manajemen Dasar 25-05-2024 01 03 22 Materi kegiatan training tekait dasar dasar manajemen kantor 

Training SIP SDM 05-06-2024 02 03 1 Materi kegiatan training tentang sistem SDM 

Penyusunan IRA 06-06-2024 02 01 1 Penyusunan Laporan IRA

Training Kepemimpinan 07-06-2024 01 03 22 Materi Kegiatan Training terkait dasar dasar kepemimpinan 
dan strategi pemasaran 

Workshop Pengurus 11-06-2024 01 02 8 Pembahasan tentang strategi bisnis 

Training Corporate Culture & Etika Bank 26-06-2024 01 03 36 Materi Kegiatan Training Mengenai Budaya Organisasi 

Workshop BPR ANS 29-06-2024 02 03 8 Pembahasan Merger 

Dasar - Dasar Litigasi 04-07-2024 01 01 56 Materi kegiatan training tentang prosedur dan tata cara 
gugatan sederhana dan lelang 

Training Corporate Culture & Etika Bank Batc 2 18-07-2024 01 01 16 Materi Kegiatan Training Mengenai Budaya Organisasi 

Training Corporate Culture & Etika Bank Batc 3 19-07-2024 01 01 17 Materi Kegiatan Training Mengenai Budaya Organisasi 
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Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Arthaguna Mandiri

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 

Form A.05.07.2
Pengembangan Sumber Daya Manusia - Kegiatan Pengembangan
Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)



Kegiatan Pengembangan Tanggal Pelaksanaan Pihak Pelaksana Kategori Peserta Jumlah Peserta Uraian Peserta

Training Manajemen Dasar 27-05-2024 01 01 44 Materi kegiatan training tekait dasar dasar manajemen kantor 

Training Corporate Culture & Etika Bank Batc 4 14-08-2024 01 01 22 Materi Kegiatan Training Mengenai Budaya Organisasi 

Training Kepemimpinan Dasar 16-08-2024 01 01 47 Materi Kegiatan Training Mengenai kepemimpinan 

Training Corporate Culture & Etika Bank Batc 5 19-08-2024 01 01 61 Materi Kegiatan Training Mengenai Budaya Organisasi 

Training Corporate Culture & Etika Bank Batc 6 05-09-2024 01 01 43 Materi Kegiatan Training Mengenai Budaya Organisasi 

Training KPI 09-06-2024 03 03 14 Cara menentukan penilaian karyawan 

Training Corporate Culture & Etika Bank Batc 7 13-09-2024 01 01 54 Materi Kegiatan Training Mengenai Budaya Organisasi 

Training Sengkarut Hukum 21-10-2024 02 01 2 Materai tentang legalitas perjanjian kredit 

Training Corporate Culture & Etika Bank Batc 8 21-11-2024 01 01 38 Materi Kegiatan Training Mengenai Budaya Organisasi 

Training Analisa Mikro 13-12-2024 01 01 32 Materri Kegiatan Training Mengenai Cara cara analisa kredit 
mikro 

SIP Takol 18-12-2024 02 01 1 Penyusunan Laporan Tata Kelola BPR

Pelaksanaan pelatihan berjalan dengan baik dan disesuaikan dengan kebutuhan SDM BPR Arthaguna Mandiri dalam rangka peningkatan kemampuan dalam mendukung kegiatan 
bisnis dari BPR
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Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Arthaguna Mandiri

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 

Form A.05.07.2
Pengembangan Sumber Daya Manusia - Kegiatan Pengembangan
Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)



POS Jumlah Posisi Tanggal 
Laporan

Jumlah Posisi Yang Sama 
Tahun Sebelumnya

Kas dalam Rupiah

Kas dalam Valuta Asing

Surat Berharga

-/- Cadangan Kerugian Penurunan Nilai

Penempatan pada Bank Lain

-/- Cadangan Kerugian Penurunan Nilai

Kredit yang Diberikan (Baki Debet)

-/- Provisi Belum Diamortisasi

Biaya Transaksi Belum Diamortisasi

-/- Pendapatan Bunga yang Ditangguhkan dalam rangka restrukturisasi

-/- Cadangan Kerugian Restrukturisasi

-/- Cadangan Kerugian Penurunan Nilai

Penyertaan Modal

-/- Cadangan Kerugian Penurunan Nilai

Agunan yang diambil alih

Properti Terbengkalai

Aset Tetap dan Inventaris

-/- Akumulasi Penyusutan dan Penurunan Nilai

Aset Tidak Berwujud

-/- Akumulasi Amortisasi dan Penurunan Nilai

Aset Antarkantor

Aset Keuangan Lainnya

-/- Cadangan Kerugian Penurunan Nilai

Aset Lainnya

TOTAL ASET

LIABILITAS

Liabilitas Segera

Simpanan

a. Tabungan

-/- Biaya Transaksi Belum Diamortisasi

b. Deposito

-/- Biaya Transaksi Belum Diamortisasi

Simpanan dari Bank Lain
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Form B.01.00
Laporan Posisi Keuangan

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Arthaguna Mandiri

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 



POS Jumlah Posisi Tanggal 
Laporan

Jumlah Posisi Yang Sama 
Tahun Sebelumnya

-/- Biaya Transaksi Belum Diamortisasi

Pinjaman yang Diterima

-/- Biaya Transaksi Belum Diamortisasi

-/- Diskonto Belum Diamortisasi

Dana Setoran Modal-Kewajiban

Liabilitas Antarkantor

Liabilitas Lainnya

TOTAL LIABILITAS

EKUITAS

Modal Disetor

a. Modal Dasar

b. Modal yang Belum Disetor -/-

Tambahan Modal Disetor

a. Agio

b. Modal Sumbangan

c. Dana Setoran Modal - Ekuitas

d. Tambahan Modal Disetor Lainnya

Ekuitas Lain

a. Keuntungan (Kerugian) dari Perubahan Nilai Aset Keuangan dalam Kelompok 
Tersedia untuk Dijual

b. Keuntungan Revaluasi Aset Tetap

c. Lainnya

d. Pajak Penghasilan terkait dengan Ekuitas Lain

Cadangan

a. Umum

b. Tujuan

Laba (Rugi)

a. Tahun-Tahun Lalu

b. Tahun Berjalan

TOTAL EKUITAS
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Form B.01.00
Laporan Posisi Keuangan

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Arthaguna Mandiri

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 



POS Jumlah Posisi Tanggal 
Laporan

Jumlah Posisi Yang Sama 
Tahun Sebelumnya

Pendapatan Operasional

1 Pendapatan Bunga

a Bunga Kontraktual

i. Surat Berharga

ii. Penempatan pada Bank Lain

Giro

Tabungan

Deposito

Sertifikat Deposito

iii. Kredit yang Diberikan

Kepada Bank Lain

Kepada Pihak Ketiga bukan Bank

b Provisi Kredit

i. Kepada Bank Lain

ii. Kepada Pihak Ketiga Bukan Bank

c Biaya Transaksi -/-

i. Surat Berharga

ii. Kredit yang Diberikan

Kepada Bank Lain

Kepada Pihak Ketiga bukan Bank

d. Koreksi Atas Pendapatan Bunga -/-

2 Pendapatan Lainnya

a Pendapatan Jasa Transaksi

b Keuntungan Penjualan Valuta Asing

c Keuntungan Penjualan Surat Berharga

d Penerimaan Kredit yang Dihapusbuku

e Pemulihan CKPN

f Dividen

g Keuntungan dari penyertaan dengan equity method

h Keuntungan penjualan AYDA

i Pendapatan Ganti Rugi Asuransi

j Pemulihan penurunan nilai AYDA

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh30/04/2025 18.46.56 WIB System dari 4

Form B.02.00
Laporan Laba Rugi dan Penghasilan Komprehensif Lainnya

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Arthaguna Mandiri

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 



POS Jumlah Posisi Tanggal 
Laporan

Jumlah Posisi Yang Sama 
Tahun Sebelumnya

k Lainnya

Beban Operasional

1 Beban Bunga

a Beban Bunga Kontraktual

i. Tabungan

ii. Deposito

iii. Simpanan dari bank lain

iv. Pinjaman yang diterima

1) Dari Bank Indonesia

2) Dari Bank Lain

3) Dari Pihak Ketiga Bukan Bank

4) Berupa Pinjaman Subordinasi

v. Lainnya

b Biaya Transaksi

i. Kepada Bank Lain

ii. Kepada Pihak Ketiga Bukan Bank

2 Beban Kerugian Restrukturisasi Kredit

3 Beban Kerugian Penurunan Nilai

a. Surat Berharga

b. Penempatan pada Bank Lain

c. Kredit yang Diberikan

i. Kepada Bank Lain

ii. Kepada Pihak Ketiga Bukan Bank

d. Penyertaan Modal

e. Aset Keuangan Lainnya

4 Beban Pemasaran

5 Beban Penelitian dan Pengembangan

6 Beban Administrasi dan Umum

a Beban Tenaga Kerja

i. Gaji dan Upah

ii. Honorarium

iii. Lainnya

b Beban Pendidikan dan Pelatihan

c Beban Sewa

2Tanggal Cetak Dicetak Oleh30/04/2025 18.46.56 WIB System dari 4

Form B.02.00
Laporan Laba Rugi dan Penghasilan Komprehensif Lainnya

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Arthaguna Mandiri

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 



POS Jumlah Posisi Tanggal 
Laporan

Jumlah Posisi Yang Sama 
Tahun Sebelumnya

i. Gedung Kantor

ii. Lainnya

d Beban Penyusutan/Penghapusan atas Aset Tetap dan Inventaris

e Beban Amortisasi Aset Tidak Berwujud

f Beban Premi Asuransi

g Beban Pemeliharaan dan Perbaikan

h Beban Barang dan Jasa

i Beban Penyelenggaraan Teknologi Informasi

j Kerugian terkait risiko operasional

a. Kecurangan internal

b. Kejahatan eksternal

k Pajak-pajak

7 Beban Lainnya

a Kerugian Penjualan Valuta Asing

b Kerugian Penjualan Surat Berharga

c Kerugian dari penyertaan dengan equity method

d Kerugian penjualan AYDA

e Kerugian penurunan nilai AYDA

f Lainnya

Laba (Rugi) Operasional

Pendapatan Non Operasional

1 Keuntungan Penjualan

a Aset Tetap dan Inventaris

2 Pemulihan Penurunan Nilai

a Aset Tetap dan Inventaris

b Lainnya

3 Bunga Antar Kantor

4 Selisih Kurs

5 Lainnya

Beban Non Operasional

1 Kerugian Penjualan/Kehilangan

a Aset Tetap dan Inventaris

2 Kerugian Penurunan Nilai

a Aset Tetap dan Inventaris

3Tanggal Cetak Dicetak Oleh30/04/2025 18.46.56 WIB System dari 4

Form B.02.00
Laporan Laba Rugi dan Penghasilan Komprehensif Lainnya

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Arthaguna Mandiri

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 



POS Jumlah Posisi Tanggal 
Laporan

Jumlah Posisi Yang Sama 
Tahun Sebelumnya

b Lainnya

3 Bunga Antar Kantor

4 Selisih Kurs

5 Lainnya

Laba (Rugi) Non Operasional

Laba (Rugi) Tahun Berjalan Sebelum Pajak

Taksiran Pajak Penghasilan

Pendapatan Pajak Tangguhan

Beban Pajak Tangguhan

Jumlah Laba (Rugi) Tahun Berjalan

Penghasilan Komprehensif Lain

1. Tidak Akan Direklasifikasi ke Laba Rugi

a. Keuntungan Revaluasi Aset Tetap

b. Lainnya

c. Pajak Penghasilan terkait

2. Akan Direklasifikasikan ke Laba Rugi

a. Keuntungan (Kerugian) dan Perubahan Nilai Aset Keuangan Dalam Kelompok 
Tersedia untuk Dijual

b. Lainnya

c. Pajak Penghasilan terkait

Penghasilan Komprehensif Lain Setelah Pajak

Total Laba (Rugi) Komprehensif Tahun Berjalan

4Tanggal Cetak Dicetak Oleh30/04/2025 18.46.56 WIB System dari 4

Form B.02.00
Laporan Laba Rugi dan Penghasilan Komprehensif Lainnya

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Arthaguna Mandiri

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 



POS Jumlah Posisi Tanggal 
Laporan

Jumlah Posisi Yang Sama 
Tahun Sebelumnya

Tagihan Komitmen

a. Fasilitas Pinjaman yang Diterima yang Belum Ditarik

b. Tagihan Komitmen Lainnya

Kewajiban Komitmen

a. Fasilitas Kredit kepada Nasabah yang Belum Ditarik

b. Penerusan Kredit

c. Kewajiban Komitmen Lainnya

Tagihan Kontinjensi

a. Pendapatan Bunga Dalam Penyelesaian

1) Bunga Kredit yang Diberikan

2) Bunga Penempatan pada Bank Lain

3) Surat Berharga

4) Lainnya

b. Aset Produktif yang dihapusbuku

1) Kredit yang Diberikan

2) Penempatan pada Bank Lain

3) Pendapatan Bunga Atas Kredit yang dihapusbuku

4) Pendapatan Bunga Atas Penempatan Dana pada Bank Lain yang dihapusbuku

c. Agunan dalam Proses Penyelesaian Kredit

d. Tagihan Kontinjensi Lainnya

Kewajiban Kontinjensi

Rekening Administratif Lainnya

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh30/04/2025 18.46.57 WIB System dari 1

Form B.03.00
Laporan Komitmen dan Kontijensi

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Arthaguna Mandiri

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 



Pos Modal Disetor Tambahan Modal Modal Sumbangan DSM Ekuitas Laba/ Rugi Yang Belum 
Direalisasi

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh30/04/2025 18.46.58 WIB System dari 2

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Arthaguna Mandiri

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 

Form B.04.00
Laporan Perubahan Ekuitas

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)



Surplus Revaluasi 
Aset Tetap Cadangan Tujuan Cadangan Umum Saldo Laba Belum Ditentukan Jumlah

2Tanggal Cetak Dicetak Oleh30/04/2025 18.46.58 WIB System dari 2

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Arthaguna Mandiri

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 

Form B.04.00
Laporan Perubahan Ekuitas

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)



Pos Saldo 31 Desember T Saldo 31 Desember T-1

Arus Kas dari Aktivitas Operasi Metode Langsung

Penerimaan pendapatan bunga

Penerimaan pendapatan provisi dan jasa transaksi

Penerimaan beban klaim asuransi

Penerimaan atas aset keuangan yang telah dihapusbukukan

Pendapatan operasional lainnya

Pembayaran beban bunga

Beban gaji dan tunjangan

Beban umum dan administrasi

Beban operasional lainnya

Pendapatan non operasional lainnya

Beban non operasional lainnya

Pembayaran pajak penghasilan

Penyesuaian lainnya atas pendapatan dan beban

Penurunan/Peningkatan atas aset operasional

Penempatan pada bank lain

Kredit yang diberikan

Agunan yang diambil alih

Aset lain-lain

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh30/04/2025 18.46.59 WIB System dari 3

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Arthaguna Mandiri

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 

FORM B.05.00
LAPORAN ARUS KAS

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)



Pos Saldo 31 Desember T Saldo 31 Desember T-1

Penyesuaian lainnya atas aset operasional

Kenaikan/Peningkatan atas liabilitas operasional

Liabilitas segera

Tabungan

Deposito

Simpanan dari bank lain

Pinjaman yang diterima

Liabilitas imbalan kerja

Liabilitas lain-lain

Penyesuaian lainnya atas liabilitas operasional

Arus Kas neto dari aktivitas operasi

Arus Kas dari aktivitas Investasi

Pembelian/penjualan aset tetap dan inventaris

Pembelian/penjualan aset tidak berwujud

Pembelian/penjualan Surat Berharga

Pembelian/penjualan Penyertaan Modal

Penyesuaian lainnya

Arus Kas neto dari aktivitas Investasi

Arus Kas  dari aktivitas Pendanaan

2Tanggal Cetak Dicetak Oleh30/04/2025 18.46.59 WIB System dari 3

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Arthaguna Mandiri

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 

FORM B.05.00
LAPORAN ARUS KAS

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)



Pos Saldo 31 Desember T Saldo 31 Desember T-1

Penerimaan/pembayaran pinjaman yang diterima sebagai modal pelengkap

Penerimaan/pembayaran pinjaman yang diterima sebagai modal inti tambahan

Pembayaran dividen

Penyesuaian lainnya

Arus Kas neto dari aktivitas Pendanaan

Peningkatan (Penurunan) Arus Kas

Kas dan setara Kas awal periode

Kas dan setara Kas akhir periode

3Tanggal Cetak Dicetak Oleh30/04/2025 18.46.59 WIB System dari 3

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Arthaguna Mandiri

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 

FORM B.05.00
LAPORAN ARUS KAS

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)























































































Opini Akuntan Publik Nama Akuntan Publik

01 Moch. Zainuddin, Sukmadi & Rekan

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh30/04/2025 18.47.08 WIB System dari 1

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Arthaguna Mandiri

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 

Form C.02.00
Opini dari Akuntan Publik

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)





Informasi Keterangan

Alamat Jl Raya Gadobangkong No 112 & 115 Ngamprah Kab Bandung Barat

Nomor Telepon 022-6648243

Penjelasan Umum

Penerapan Tata Kelola Perusahaan yang Baik (GCG - Good Corporate Governance) di 
PT. BPR Arthaguna Mandiri pada tahun 2024 telah membawa perkembangan yang positif 
dengan meningkatnya kinerja BPR meskipun menghadapi tantangan yang tidak ringan di 
sepanjang tahun 2024 di tengah kondisi perekonomian dan sektor usaha yang 
sebelumnya pulih. BPR Arthaguna Mandiri memiliki komitmen yang kuat untuk 
melaksanakan Tata Kelola sesuai standar Tata Kelola yang telah diatur oleh OJK (Otoritas 
Jasa Keuangan) sehingga BPR Arthaguna Mandiri dapat terus tumbuh secara 
berkelanjutan dan memiliki daya saing di industri perbankan khususnya di Kabupaten 
Bandung Barat. Penerapan Tata Kelola yang Baik pada BPR Arthaguna Mandiri didukung 
oleh integritas yang tinggi melalui proses intern yang melibatkan seluruh organ bank baik 
dari seluruh tingkatan organisasi terutama bagi Direksi dan Dewan Komisaris yang 
memiliki peranan sentral serta signifikan dalam penerapan Penerapan Tata Kelola 
Perusahaan di lingkungan BPR Arthaguna Mandiri. 

Peringkat Komposit Hasil Penilaian Sendiri (Self 
Assessment) Tata Kelola 2

Penjelasan Peringkat Komposit Hasil Penilaian Sendiri 
(Self Assessment) Tata Kelola

Manajemen BPR telah melakukan pelaksanaan tata kelola yang secara umum baik. Hal 
ini tercermin dari pemenuhan yang memadai atas prinsip tata kelola. Dalam hal terdapat 
kelemahan pelaksanaan prinsip tata kelola, secara umum kelemahan tersebut kurang 
signifikan dan dapat diselesaikan dengan tindakan normal oleh manajemen BPR.

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh30/04/2025 18.45.41 WIB System dari 1

Form E.01.00
Ringkasan Hasil Penilaian Sendiri atas Penerapan Tata Kelola

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Arthaguna Mandiri

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 



Nama Jabatan Tugas dan Tanggung Jawab

Tindak Lanjut Rekomendasi Dewan Komisaris

Keterangan

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh30/04/2025 18.45.43 WIB System dari 1

Form E.02.01
Pelaksanaan Tugas Dan Tanggung Jawab Anggota Direksi

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Arthaguna Mandiri

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 



Nama Jabatan Tugas dan Tanggung Jawab

Rekomendasi kepada Direksi

Keterangan

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh30/04/2025 18.45.45 WIB System dari 1

Form E.02.02
Pelaksanaan Tugas Dan Tanggung Jawab Anggota Dewan Komisaris

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Arthaguna Mandiri

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 



Komite Tugas dan Tanggung Jawab Program Kerja Realisasi Jumlah 
Rapat

Nihil

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh30/04/2025 18.45.47 WIB System dari 1

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Arthaguna Mandiri

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 

Form E.02.03
Tugas, Tanggung Jawab, Program Kerja dan Realisasi Program 
Kerja Komite

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)



Komite

Nama Keahlian Audit Pemantau 
Risiko

Remunerasi dan 
Nominasi

Manajemen 
Risiko Lainnya Pihak Independen 

(Ya/Tidak)

Nihil

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh30/04/2025 18.45.49 WIB System dari 1

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Arthaguna Mandiri

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 

Form E.02.04
Struktur, Keanggotaan, Keahlian, dan Independensi Anggota Komite

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)



Nama Nominal (Rp) Persentase 
Kepemilikan (%)

Nominal (Rp)
Tahun Sebelumnya

Persentaase 
Kepemilikan (%) 

Tahun Sebelumnya

Anggota Dewan Komisaris

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh30/04/2025 18.45.51 WIB System dari 1

Form E.03.01
Kepemilikan Saham Anggota Direksi dan Dewan Komisaris pada BPR

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Arthaguna Mandiri

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 



Nama Nama Perusahaan dalam Kelompok Usaha BPR Persentase 
Kepemilikan (%)

Persentaase Kepemilikan 
(%) Tahun Sebelumnya

Anggota Direksi

Anggota Dewan Komisaris

Pemegang Saham

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh30/04/2025 18.45.53 WIB System dari 1

Form E.03.02
Kepemilikan Saham Anggota Direksi, Anggota Dewan Komisaris, dan Pemegang Saham pada Kelompok Usaha BPR

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Arthaguna Mandiri

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 



Nama Sandi Bank Lain Nama Bank/Perusahaan Lain Persentaase Kepemilikan 
(%)

Anggota Direksi

Anggota Dewan Komisaris

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh30/04/2025 18.45.54 WIB System dari 1

Form E.03.03
Kepemilikan Saham Anggota Direksi dan Anggota Dewan Komisaris pada Perusahaan Lain

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Arthaguna Mandiri

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 



Nama Hubungan Keuangan

I. Anggota Direksi II. Anggota Dewan Komisaris III. Pemegang Saham

Anggota Direksi

Anggota Dewan Komisaris

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh30/04/2025 18.45.56 WIB System dari 1

Form E.04.01
Hubungan Keuangan Anggota Direksi, Anggota Dewan Komisaris, dan Pemegang Saham pada BPR

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Arthaguna Mandiri

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 



Nama Hubungan Keluarga

I. Anggota Direksi II. Anggota Dewan Komisaris III. Pemegang Saham

Anggota Direksi

Anggota Dewan Komisaris

Pemegang Saham

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh30/04/2025 18.45.58 WIB System dari 1

Form E.04.02
Hubungan Keluarga Anggota Direksi, Anggota Dewan Komisaris, dan Pemegang Saham pada BPR

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Arthaguna Mandiri

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 



Direksi Dewan Komisaris

Jenis Remunerasi
(Dalam 1 Tahun) Jumlah Orang Jumlah Keseluruhan (Rp) Jumlah Orang Jumlah Keseluruhan (Rp)

Gaji 5 3.146.400.000 3 1.556.000.000

Tunjangan 0 0 0 0

Tantiem 0 0 0 0

Kompensasi berbasis saham 0 0 0 0

Remunerasi lainnya 0 0 0 0

Total Remunerasi 3.146.400.000 1.556.000.000

Fasilitas lain bagi Direksi dan Dewan Komisaris sudah sesuai dengan Hasil RUPS.

Jenis Fasilitas Lain Direksi Jmlh Orng
Perumahan 0 0 0 0

Transportasi 0 0 0 0

Asuransi Kesehatan 5 120.518.600 3 65.944.400

Fasilitas Lain-Lainnya 0 0 0 0

Total Fasilitas Lain 120.518.600 65.944.400

Total Remunerasi dan Fasilitas Lain 3.266.918.600 1.621.944.400

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh30/04/2025 18.46.00 WIB System dari 1

Form E.05.00
Paket/Kebijakan Remunerasi dan Fasilitas Lain bagi Direksi dan Dewan Komisaris yang Ditetapkan Berdasarkan RUPS

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Arthaguna Mandiri

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 



Perbandingan

Keterangan (a/b)

Rasio gaji pegawai yang tertinggi (a) dan gaji pegawai yang terendah (b) 24,14

Rasio gaji anggota Direksi yang tertinggi (a) dan  gaji anggota Direksi yang terendah (b) 1,55

Rasio gaji anggota Dewan Komisaris yang tertinggi (a) dan  gaji anggota Dewan Komisaris yang terendah (b) 1,52

Rasio gaji anggota Direksi yang tertinggi (a) dan gaji anggota dewan Komisaris yang tertinggi (b) 1,24

Rasio gaji anggota Direksi yang tertinggi (a) dan gaji pegawai yang tertinggi (b) 1,18

Rasio Gaji Tertinggi dan Gaji Terendah telah sesuai

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh30/04/2025 18.46.02 WIB System dari 1

Form E.06.00
Rasio Gaji Tertinggi dan Gaji Terendah 

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Arthaguna Mandiri

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 



Tanggal Rapat Jumlah Peserta Topik/Materi Pembahasan

08-01-2024 7 Rapat Koordinasi Pengurus 

09-01-2024 30 Koordinasi Operasional (Kendala dan Permasalahan Operasional)

15-01-2024 20 Koordinasi Remedial (Penagihan Remedial)

16-01-2024 15 Koordinasi Divisi Funding (Target Tabungan & Deposito)

26-01-2024 15 Koordinasi Digital Lending BPR AGM

29-01-2024 10 Meeting Task Force Komersial

20-02-2024 30 Laporan Kinerja Konsolidasi Operasional

23-02-2024 12 Rapat Koordinasi Digital Lending

04-03-2024 30 Laporan Kinerja Konsolidasi Maret 2024

15-03-2024 30 Koordinasi Operasional Maret 2024

03-04-2024 15 Rapat Koordinasi Div Funding

04-04-2024 12 Rapat Koordinasi Remedial

07-05-2024 30 Rapat Koordinasi Operasional

13-05-2024 44 Rapat Koordinasi Divisi Kredit Konsumtif & Mikro

03-06-2024 30 Rapat Kinerja Konsolidasi Juni 2024

07-06-2024 16 Rapat Koordinasi Div Konsumer

01-07-2024 15 Rapat Koordinasi Divisi Kredit Konsumtif & Mikro

12-07-2024 5 Koordinasi Digital Lending BPR AGM

06-08-2024 30 Rapat Koordinasi Operasional Agustus 2024

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh30/04/2025 18.46.04 WIB System dari 2

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Arthaguna Mandiri

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 

Form E.07.01
Pelaksanaan Rapat dalam 1 (satu) Tahun
Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)



Tanggal Rapat Jumlah Peserta Topik/Materi Pembahasan

13-08-2024 16 Rapat Koordinasi Div Konsumer

06-09-2024 12 Koordinasi Digital Lending BPR AGM

23-09-2024 15 Koordinasi Div Kredit Konsumtif-Mikro

04-10-2024 30 Rapat Kinerja Konsolidasi Oktober 2024

29-10-2024 30 Rapat Koordinasi Operasional

04-11-2024 15 Koordinasi Div Kredit Konsumtif-Mikro

25-11-2024 8 Meeting Pengurus BPR Arthaguna Mandiri

06-12-2024 30 Koordinasi Operasional

16-12-2024 12 Koordinasi Div Funding

24-12-2024 16 Koordinasi Div Konsumer

26-12-2024 15 Koordinasi Div Kredit Konsumtif-Mikro

2Tanggal Cetak Dicetak Oleh30/04/2025 18.46.04 WIB System dari 2

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Arthaguna Mandiri

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 

Form E.07.01
Pelaksanaan Rapat dalam 1 (satu) Tahun
Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)



Nama Anggota Dewan Komisaris Frekuensi Kehadiran Tingkat Kehadiran

Fisik Telekonferensi (dalam %)

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh30/04/2025 18.46.05 WIB System dari 1

Form E.07.02
Kehadiran Anggota Dewan Komisaris

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Arthaguna Mandiri

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 



Jumlah Penyimpangan Internal Jumlah Kasus (Satuan) yang Dilakukan Oleh

(Dalam 1 Tahun) Anggota Direksi Anggota Dewan Komisaris Pegawai Tetap Pegawai TIdak Tetap

Tahun Sebelumnya Tahun Laporan Tahun Sebelumnya Tahun Laporan Tahun Sebelumnya Tahun Laporan Tahun Sebelumnya Tahun Laporan

Total Fraud 0 0 0 0 0 0 0 0

Telah Diselesaikan 0 0 0 0

Dalam Proses Penyelesaian 0 0 0 0 0 0 0 0

Belum Diupayakan 
Penyelesaiannya

0 0 0 0 0 0 0 0

Telah ditindaklanjuti Melalui Proses 
Hukum

0 0 0 0

Selama periode tahun 2024 (Tahun Laporan) tidak terdapat penyimpangan atau kecurangan intern (internal fraud) yang dilakukan oleh Anggota Dewan Komisaris, Anggota Direksi, Pegawai Tetap dan  Pegawai Tidak 
Tetap pada PT. BPR Arthaguna Mandiri.

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh30/04/2025 18.46.08 WIB System dari 1

Form E.08.00

Jumlah Penyimpangan Internal (Internal Fraud )
Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Arthaguna Mandiri

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 



Permasalahan Hukum Jumlah (Satuan)

Perdata Pidana

Telah Selesai (telah mempunyai kekuatan hukum yang tetap) 0 0

Dalam Proses Penyelesaian 0 0

Total 0 0

Selama periode tahun 2024 (Tahun Laporan) tidak terdapat Permasalahan Hukum yang Dihadapi pada PT. BPR 
Arthaguna Mandiri (Nihil)

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh30/04/2025 18.46.10 WIB System dari 1

Form E.09.00
Permasalahan Hukum yang Dihadapi
Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Arthaguna Mandiri

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 



Pihak yang Memiliki Benturan Kepentingan Pengambil Keputusan Jenis Transaksi Nilai Transaksi Keterangan

Nama Jabatan Nama Jabatan (Jutaan Rupiah)

Selama periode tahun 2024 (Tahun Laporan) tidak terdapat Transaksi yang Mengandung Benturan Kepentingan pada PT. BPR Arthaguna Mandiri (Nihil)

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh30/04/2025 18.46.11 WIB System dari 1

Form E.10.00

Transaksi yang Mengandung Benturan Kepentingan
Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Arthaguna Mandiri

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 



Tanggal 
Pelaksanaan Jenis Kegiatan

(Sosial/Politik) Penjelasan Kegiatan Penerima Dana Jumlah (Rp)

10-01-2024 01 Donasi Yayasan Yatim Dar Fatimah 1 Yayasan Yatim Dar Fatimah 1.500.000

12-02-2024 01 Donasi Yayasan Yatim Dar Fatimah 2 Yayasan Yatim Dar Fatimah 1.500.000

14-03-2024 01 Donasi Yayasan Yatim Dar Fatimah 3 Yayasan Yatim Dar Fatimah 1.500.000

15-04-2024 01 Donasi Yayasan Yatim Dar Fatimah 4 Yayasan Yatim Dar Fatimah 1.500.000

10-05-2024 01 Donasi Yayasan Yatim Dar Fatimah 5 Yayasan Yatim Dar Fatimah 1.500.000

10-06-2024 01 Donasi Yayasan Yatim Dar Fatimah 6 Yayasan Yatim Dar Fatimah 1.500.000

10-07-2024 01 Donasi Yayasan Yatim Dar Fatimah 7 Yayasan Yatim Dar Fatimah 1.500.000

12-08-2024 01 Donasi Yayasan Yatim Dar Fatimah 8 Yayasan Yatim Dar Fatimah 1.500.000

10-09-2024 01 Donasi Yayasan Yatim Dar Fatimah 9 Yayasan Yatim Dar Fatimah 1.500.000

10-10-2024 01 Donasi Yayasan Yatim Dar Fatimah 10 Yayasan Yatim Dar Fatimah 1.500.000

11-11-2024 01 Donasi Yayasan Yatim Dar Fatimah 11 Yayasan Yatim Dar Fatimah 1.500.000

12-12-2024 01 Donasi Yayasan Yatim Dar Fatimah 12 Yayasan Yatim Dar Fatimah 1.500.000

Pemberian Dana Selama periode tahun 2024 (Tahun Laporan) untuk Kegiatan Sosial PT BPR Arthaguna Mandiri

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh30/04/2025 18.46.13 WIB System dari 1

Form E.11.00

Pemberian Dana untuk Kegiatan Sosial dan Kegiatan Lain
Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT Bank Perekonomian Rakyat Arthaguna Mandiri

Posisi Laporan                                    Desember 2024

:
 

:
 



LAPORAN TRANSPARANSI
PENERAPAN TATA KELOLA (GCG)

PT BPR ARTHAGUNA MANDIRI
TAHUN 2024

JL RAYA GADOBANGKONG NO 112 - 115 GADOBANGKONG 
NGAMPRAH BANDUNG BARAT

TELEPON: 0226648243

Halaman 1



PENJELASAN UMUM

Penerapan Tata Kelola Perusahaan yang Baik (GCG - Good Corporate Governance) di PT. BPR 
Arthaguna Mandiri pada tahun 2024 telah membawa perkembangan yang positif dengan 
meningkatnya kinerja BPR meskipun menghadapi tantangan yang tidak ringan di sepanjang 
tahun 2024 di tengah kondisi perekonomian dan sektor usaha yang sebelumnya pulih.

BPR Arthaguna Mandiri memiliki komitmen yang kuat untuk melaksanakan Tata Kelola sesuai 
standar Tata Kelola yang telah diatur oleh OJK (Otoritas Jasa Keuangan) sehingga BPR 
Arthaguna Mandiri dapat terus tumbuh secara berkelanjutan dan memiliki daya saing di industri 
perbankan khususnya di Kabupaten Bandung Barat. Penerapan Tata Kelola yang Baik pada BPR 
Arthaguna Mandiri didukung oleh integritas yang tinggi melalui proses intern yang melibatkan 
seluruh organ bank baik dari seluruh tingkatan organisasi terutama bagi Direksi dan Dewan 
Komisaris yang memiliki peranan sentral serta signifikan dalam penerapan Penerapan Tata 
Kelola Perusahaan di lingkungan BPR Arthaguna Mandiri.

BPR Arthaguna Mandiri telah beroperasi lebih dari 26 tahun dan senantiasa menerapkan 
prinsip- prinsip Tata Kelola dalam setiap kegiatan usahanya. Prinsip- prinsip Tata Kelola yang 
dimaksud adalah Transparansi, Akuntabilitas, Tanggung Jawab, Independensi dan Kesetaraan. 
Hal ini didorong oleh komitmen Bank untuk mencapai Visi, Penyedia jasa layanan keuangan 
yang terintegrasi, handal, terpercaya dan berkelanjutan.

Dalam penerapan Tata Kelola, BPR Arthaguna Mandiri selalu mengacu pada 3 (tiga) aspek Tata 
Kelola yaitu Struktur & Infrastruktur, Proses dan Hasil Tata Kelola. Ketiga aspek Tata Kelola 
tersebut menjadi intisari sekaligus fokus Bank dalam mewujudkan Tata Kelola yang bertujuan 
untuk melindungi kepentingan Pemangku Kepentingan.

Di sepanjang 2024 dan untuk di tahun mendatang, BPR Arthaguna Mandiri terus berupaya untuk 
mewujudkan hal- hal tersebut melalui penerapan Tata Kelola Perusahaan yang baik (GCG) 
secara konsisten dan berkelanjutan.

PT BPR ARTHAGUNA MANDIRI
JL RAYA GADOBANGKONG NO 112 - 115 GADOBANGKONG NGAMPRAH 

BANDUNG BARAT
Website: www.bpragm.comTelepon: 0226648243
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LAPORAN TRANSPARANSI PENERAPAN TATA KELOLA BPR

A. Ringkasan Hasil Penilaian (Self Assessment) Atas Penerapan Tata Kelola

Nama BPR PT BPR ARTHAGUNA MANDIRI
Alamat JL RAYA GADOBANGKONG NO 112 - 115 GADOBANGKONG 

NGAMPRAH BANDUNG BARAT
Nomor Telepon 0226648243
Posisi Laporan 31 Desember 2024
Peringkat Komposit 2
Predikat Komposit Baik
Kesimpulan / 
Penjelasan

Manajemen BPR telah melakukan pelaksanaan tata kelola yang 
secara umum baik. Hal ini tercermin dari pemenuhan yang 
memadai atas prinsip tata kelola. Dalam hal terdapat kelemahan 
pelaksanaan prinsip tata kelola, secara umum kelemahan 
tersebut kurang signifikan dan dapat diselesaikan dengan 
tindakan normal oleh manajemen BPR.

B. Pengungkapan Penerapan Tata Kelola

1.   Pelaksanaan Tugas dan Tanggung Jawab Anggota Direksi
No. Pelaksanaan Tugas dan Tanggung Jawab Anggota Direksi
1. Nama : Adhie Sastosadewo

Jabatan : Direktur Utama
Tugas dan Tanggung Jawab :

Tugas dan Tanggung Jawab Direktur Utama,
Tugas Pokok; 
1. Menetapkan peraturan perusahaan
2. Merencanakan, menetapkan sistem operasional bank
3. Menetapkan strategi pencapaian visi dan misi bank
4. Menetapkan strategi pencapaian tingkat kesehatan bank yang sehat dan wajar
5. Menetapkan kebijakan tentang ketentuan- ketentuan pelaksanaan operasional bank 
dengan pembagian tugas yang jelas.
6. Merencanakan pengembangan produk, jaringan kantor dan peningkatan kemampuan 
SDM bank
7. Mengevaluasi pelaksanaan program kerja, operasional bank, peraturan perusahaan 
dan hasil kerja staf dan karyawan
8. Melakukan hubungan dengan pihak ketiga dalam rangka pengembangan volume 
usaha bank dan pemecahan masalah-masalah yang dihadapi bank
9. Mengendalikan anggaran biaya
10. Mengendalikan upaya peningkatan volume usaha
11. Memantau perkembangan likuiditas bank dengan mengendalikan funding dan 
lending
12. Memantau perkembangan kualitas kredit dalam rangka manajemen risiko kredit

PT BPR ARTHAGUNA MANDIRI
JL RAYA GADOBANGKONG NO 112 - 115 GADOBANGKONG NGAMPRAH 

BANDUNG BARAT
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13. Memenuhi kewajiban kepada pihak ketiga
14. Mengkoordinir tugas dan tanggung jawab Direktur
Bertanggung Jawab Atas;
1. Pencapaian Rencana Bisnis Bank (RBB)
2. Pencapaian tingkat kesehatan bank yang sehat secara wajar
3. Upaya mengoptimalkan laba bank
4. Pelaksanaan, administrasi, dan pengawasan operasional bank
5. Pembinaan karyawan
6. Seluruh aktivitas Bank telah sesuai dengan ketentuan Internal dan Eksternal

2. Nama : Edy Supriadi

Jabatan : Direktur
Tugas dan Tanggung Jawab :

Tugas dan Tanggung Jawab Direktur Operasional,
Tugas Pokok;
1. Menetapkan peraturan perusahaan
2. Merencanakan, menetapkan sistem operasional bank
3. Menetapkan strategi pencapaian visi dan misi bank
4. Menetapkan strategi pencapaian tingkat kesehatan bank yang sehat dan wajar
5. Menetapkan kebijakan tentang ketentuan- ketentuan pelaksanaan operasional bank 
dengan pembagian tugas yang jelas.
6. Merencanakan pengembangan produk, jaringan kantor dan peningkatan kemampuan 
SDM Bank
7. Mengevaluasi pelaksanaan program kerja, operasional bank, peraturan perusahaan 
dan hasil kerja staf dan karyawan
8. Melakukan hubungan dengan pihak ketiga dalam rangka pengembangan volume 
usaha bank dan pemecahan masalah-masalah yang dihadapi bank 
9. Mengendalikan anggaran biaya
10. Mengendalikan upaya peningkatan volume usaha
11. Memantau perkembangan likuiditas bank dengan mengendalikan funding dan 
lending
12. Memantau perkembangan kualitas kredit dalam rangka manajemen risiko kredit
13. Memenuhi kewajiban kepada pihak ketiga
Bertanggung Jawab Atas;
1. Pencapaian tingkat kesehatan bank yang sehat secara wajar
2. Upaya mengoptimalkan laba bank
3. Pelaksanaan, administrasi, dan pengawasan operasional bank
4. Pembinaan, pengembangan dan evaluasi karyawan
5. Peningkatan, penyesuaian kebijakan terkait operasional
6. Likuiditas Bank, penampatan dan penghimpunan dana

3. Nama : Irvan Rustandar

Jabatan : Direktur
Tugas dan Tanggung Jawab :

Tugas dan Tanggung Jawab Direktur Bisnis Konsumer,
Tugas Pokok;
1. Menetapkan peraturan perusahaan
2. Merencanakan, menetapkan sistem operasional bank
3. Menetapkan strategi pencapaian visi dan misi bank
4. Menetapkan strategi pencapaian tingkat kesehatan bank yang sehat dan wajar
5. Menetapkan kebijakan tentang ketentuan- ketentuan pelaksanaan operasional bank 
dengan pembagian tugas yang jelas.
6. Merencanakan pengembangan produk, jaringan kantor dan peningkatan kemampuan 

PT BPR ARTHAGUNA MANDIRI
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SDM bank dan menjaga kualitas kredit
7. Mengevaluasi pelaksanaan program kerja, operasional bank, peraturan perusahaan 
dan hasil kerja staf dan karyawan
8. Melakukan hubungan dengan pihak ketiga dalam rangka pengembangan volume 
usaha bank dan pemecahan masalah-masalah yang dihadapi bank
9. Mengendalikan anggaran biaya
10. Mengendalikan upaya peningkatan volume usaha
11. Memantau perkembangan likuiditas bank dengan mengendalikan funding dan 
lending 
12. Memantau perkembangan kualitas kredit dalam rangka manajemen risiko kredit
13. Memenuhi kewajiban kepada pihak ketiga
Bertanggung Jawab Atas;
1. Pencapaian tingkat kesehatan bank yang sehat secara wajar
2. Upaya mengoptimalkan laba bank
3. Pelaksanaan, administrasi, dan pengawasan operasional bank
4. Pembinaan, pengembangan dan evaluasi karyawan
5. Pencapaian target bisnis Bank

4. Nama : Eko Agmi Andriana

Jabatan : Direktur
Tugas dan Tanggung Jawab :

Tugas dan Tanggung Jawab Direktur Bisnis Komersil,
Tugas Pokok;
1. Menetapkan peraturan perusahaan
2. Merencanakan, menetapkan sistem operasional bank
3. Menetapkan strategi pencapaian visi dan misi bank
4. Menetapkan strategi pencapaian tingkat kesehatan bank yang sehat dan wajar
5. Menetapkan kebijakan tentang ketentuan- ketentuan pelaksanaan operasional bank 
dengan pembagian tugas yang jelas.
6. Merencanakan pengembangan produk, jaringan kantor dan peningkatan kemampuan 
SDM bank dan menjaga kualitas kredit
7. Mengevaluasi pelaksanaan program kerja, operasional bank, peraturan perusahaan 
dan hasil kerja staf dan karyawan
8. Melakukan hubungan dengan pihak ketiga dalam rangka pengembangan volume 
usaha bank dan pemecahan masalah-masalah yang dihadapi bank
9. Mengendalikan anggaran biaya
10. Mengendalikan upaya peningkatan volume usaha
11. Memantau perkembangan likuiditas bank dengan mengendalikan funding dan 
lending
12. Memantau perkembangan kualitas kredit dalam rangka manajemen risiko kredit 
komersial
13.Memenuhi kewajiban kepada pihak ketiga
Bertanggung Jawab Atas;
1. Pencapaian tingkat kesehatan bank yang sehat secara wajar
2. Upaya mengoptimalkan laba bank
3. Pencapaian target bisnis bank
4. Pelaksanaan, administrasi, dan pengawasan operasional bank
5. Pembinaan pengembangan dan evaluasi karyawan 
6. Bersama-sama dengan direktur lain memastikan alignment dengan rencana kerja (saat 
ini dan masa depan) organisasi, memastikan efisiensi penggunaan semua sumber daya
7. Pengembangan strategi, membuka peluang baru untuk pertumbuhan perusahaan yang 
sehat
8. Membuat kebijakan penjualan atas dasar analisis pasar dan kinerja penjualan terakhir, 
menentukan wilayah geografis penjualan, sosialisasi strategi penjualan baru

PT BPR ARTHAGUNA MANDIRI
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9. Pembentukan dan pengembangan tim penjualan
10. Mengembangkan berbagai macam jenis bunga, Fitur Kredit, berbagai program yang 
dapat meningkatkan penjualan. Keberhasilan pelaksanaan kebijakan dan program-
program yang ada

5. Nama : Yanto Mulyanto

Jabatan : Direktur yang menjalankan fungsi kepatuhan
Tugas dan Tanggung Jawab :

Tugas dan Tanggung Jawab Direktur Kepatuhan,
Tugas Pokok;
1. Merumuskan strategi guna mendorong terciptanya Budaya Kepatuhan Bank sesuai 
dengan ketentuan regulator 
2. Memastikan bahwa seluruh kebijakan, ketentuan, sistem, dan prosedur, serta kegiatan 
usaha yang dilakukan Bank telah sesuai dengan ketentuan Otoritas Jasa Keuangan dan 
peraturan perundang-undangan yang berlaku 
3. Melakukan tindakan pencegahan agar kebijakan dan/ atau keputusan yang diambil 
Direksi BPR tidak menyimpang dari ketentuan Otoritas Jasa Keuangan dan peraturan 
perundangundangan yang berlaku
4. Menetapkan peraturan perusahaan
5. Menetapkan strategi pencapaian visi dan misi bank
6. Mengevaluasi pelaksanaan program kerja, operasional bank, peraturan perusahaan 
dan hasil kerja staf dan karyawan
7. Memantau perkembangan kualitas kredit dalam rangka manajemen risiko kredit
8. Memenuhi kewajiban kepada pihak regulasi
9. Pengawasan Aktif Direksi Program APU dan PPT

Tindak Lanjut Rekomendasi Dewan Komisaris :
a. Penerapan Tata Kelola telah dilaksanakan secara konsisten dan menerapkan Manajemen 
Risiko yang efektif dalam setiap kegiatan operasional dan bisnis.
b. Tingkat Kesehatan Bank telah dipertahankan dalam posisi sehat.
c. Direksi telah melaksanakan pengelolaan sumber daya manusia sesuai rekomendasi Dewan 
Komisaris yaitu : Melakukan evaluasi kinerja (minimal periode per semester) terhadap seluruh 
pegawai, Memberikan coaching, mentoring dan pembinaan agar lebih disiplin dalam 
menerapkan Peraturan Perusahaan. Pemberian sanksi telah dilaksanakan kepada pegawai 
yang melanggar ketentuan/ peraturan yang berlaku. Apresiasi juga telah diserahkan bagi 
pegawai yang memberikan kontribusi positif bagi BPR Arthaguna Mandiri.

Penjelasan Lebih Lanjut :
Nihil

2. Pelaksanaan Tugas dan Tanggung Jawab Anggota Dewan Komisaris
No. Pelaksanaan Tugas dan Tanggung Jawab Anggota Dewan Komisaris
1. Nama : Wiguna Kardimansyah

Jabatan : Komisaris Utama
Tugas dan Tanggung Jawab :

Tugas dan Tanggung Jawab Komisaris Utama,
Tugas Pokok;
1. Melakukan pengawasan atas seluruh kegiatan operasional bank yang dijalankan 
Direksi
2. Pengawasan aktif Dewan Komisaris program APU dan PPT BPR: a. persetujuan atas 
kebijakan dan prosedur pelaksanaan program APU dan PPT dan, b. pengawasan atas 
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pelaksanaan tanggung jawab Direksi terhadap pelaksanaan program APU dan PPT.
3. Mendampingi Direksi dalam berhubungan dengan pihak ketiga sesuai ketentuan 
Anggaran Dasar 
4. Mengevaluasi kinerja Direksi agar tidak menyimpang dari Anggaran Dasar, program 
kerja dan peraturan perundang-undangan yang berlaku
5. Membantu Direksi untuk menemukan solusi atas masalah- masalah yang berkaitan 
dengan operasional bank
6. Melaporkan hasil pengawasan operasional bank kepada Bank Indonesia
7. Melakukan rapat evaluasi tentang kinerja BPR setiap bulan dengan atau tidak 
bersama-sama Direksi
8. Mewakili Direksi untuk sementara waktu, jika seluruh anggota direksi berhalangan 
dan/atau berhenti
9. Memimpin Rapat Umum Pemegang Saham, dalam hal Direksi tidak hadir
Bertanggung Jawab Atas;
Pelaksanaan pengawasan operasional Bank yang dijalankan Direksi

2. Nama : Sunarko

Jabatan : Komisaris
Tugas dan Tanggung Jawab :

Tugas dan Tanggung Jawab Komisaris,
Tugas Pokok;
1. Menjamin transparansi dan keterbukaan laporan keuangan perusahaan.
2. Mengusahakan perlakuan yang adil terhadap pemegang saham minoritas dan 
pemangku kepentingan (stakeholders) yang lain.
3. Diungkapkannya transaksi yang mengandung benturan kepentingan secara wajar dan 
adil.
4. Mengusahakan kepatuhan perusahaan pada perundangan dan peraturan yang berlaku.
5. Menjamin akuntabilitas organ perseroan (organ perseroan misalnya rapat umum 
pemegang saham)
Bertanggung Jawab Atas;
1. Komisaris Independen memiliki tanggung jawab pokok untuk mendorong 
diterapkannya prinsip tata kelola perusahaan yang baik (Good Corporate Governance) di 
dalam perusahaan melalui pemberdayaan Dewan Komisaris agar dapat melakukan tugas 
pengawasan dan pemberian nasihat kepada Direksi secara efektif dan lebih memberikan 
nilai tambah bagi perusahaan. Bertanggung jawab atas keluar masuknya biaya- biaya 
umum yang harus dikeluarkan.
2. Dalam upaya untuk melaksanakan tanggung jawabnya dengan baik maka Komisaris 
Independen harus secara proaktif mengupayakan agar Dewan Komisaris melakukan 
pengawasan dan memberikan nasehat kepada Direksi yang terkait dengan, namun tidak 
terbatas pada hal- hal sebagai berikut: a. Memastikan bahwa perusahaan memiliki 
strategi bisnis yang efektif, termasuk di dalamnya memantau jadwal, anggaran dan 
efektivitas strategi. b. Memastikan bahwa perusahaan mengangkat eksekutif dan 
manajer- manajer professional. c. Memastikan bahwa perusahaan memiliki informasi, 
sistem pengendalian, dan sistem audit yang bekerja secara baik. d. Memastikan bahwa 
perusahaan mematuhi hukum dan perundangan yang berlaku maupun nilai- nilai yang 
diterapkan perusahaan dalam menjalankan operasinya. e. Memastikan risiko dan potensi 
krisis selalu diidentifikasikan dan dikelola secara baik. f. Memastikan prinsip-prinsip dan 
praktik tata kelola perusahaan yang baik (good corporate governance) dipatuhi dan 
diterapkan secara baik.

3. Nama : Helin Suherlina

Jabatan : Komisaris
Tugas dan Tanggung Jawab :
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Tugas dan Tanggung Jawab Komisaris,
Tugas Pokok;
1. Menjamin transparansi dan keterbukaan laporan keuangan perusahaan.
2. Mengusahakan perlakuan yang adil terhadap pemegang saham minoritas dan 
pemangku kepentingan (stakeholders) yang lain.
3. Diungkapkannya transaksi yang mengandung benturan kepentingan secara wajar dan 
adil.
4. Mengusahakan kepatuhan perusahaan pada perundangan dan peraturan yang berlaku.
5. Menjamin akuntabilitas organ perseroan (organ perseroan misalnya rapat umum 
pemegang saham)
Bertanggung Jawab Atas;
1. Komisaris Independen memiliki tanggung jawab pokok untuk mendorong 
diterapkannya prinsip tata kelola perusahaan yang baik (Good Corporate Governance) di 
dalam perusahaan melalui pemberdayaan Dewan Komisaris agar dapat melakukan tugas 
pengawasan dan pemberian nasihat kepada Direksi secara efektif dan lebih memberikan 
nilai tambah bagi perusahaan. Bertanggung jawab atas keluar masuknya biaya- biaya 
umum yang harus dikeluarkan.
2. Dalam upaya untuk melaksanakan tanggung jawabnya dengan baik maka Komisaris 
Independen harus secara proaktif mengupayakan agar Dewan Komisaris melakukan 
pengawasan dan memberikan nasehat kepada Direksi yang terkait dengan, namun tidak 
terbatas pada hal- hal sebagai berikut: a. Memastikan bahwa perusahaan memiliki 
strategi bisnis yang efektif, termasuk di dalamnya memantau jadwal, anggaran dan 
efektivitas strategi. b. Memastikan bahwa perusahaan mengangkat eksekutif dan 
manajer- manajer professional. c. Memastikan bahwa perusahaan memiliki informasi, 
sistem pengendalian, dan sistem audit yang bekerja secara baik. d. Memastikan bahwa 
perusahaan mematuhi hukum dan perundangan yang berlaku maupun nilai- nilai yang 
diterapkan perusahaan dalam menjalankan operasinya. e. Memastikan risiko dan potensi 
krisis selalu diidentifikasikan dan dikelola secara baik. f. Memastikan prinsip-prinsip dan 
praktik tata kelola perusahaan yang baik (good corporate governance) dipatuhi dan 
diterapkan secara baik.

Rekomendasi Kepada Direksi :
a. Melaksanakan penerapan Tata Kelola secara konsisten dan penerapan Manajemen Risiko 
yang efektif dalam setiap kegiatan operasional dan bisnis.
b. Mempertahankan Tingkat Kesehatan Bank selalu dalam posisi sehat.
c. Secara rutin melakukan untuk pengelolaan sumber daya manusia yaitu : Evaluasi kinerja 
(minimal periode per semester) terhadap seluruh pegawai, Memberikan coaching, mentoring 
dan pembinaan serta lebih disiplin dalam menerapkan Peraturan Perusahaan, Mampu 
bertindak tegas dalam pemberian sanksi bagi pegawai yang melanggar ketentuan/peraturan 
yang berlaku dan memberikan reward / apresiasi kepada pegawai yang memberikan 
kontribusi positif bagi BPR Arthaguna Mandiri.
d. Semua komitmen perbaikan atas temuan pemeriksaan OJK agar segera ditindaklanjuti dan 
sudah tuntas 
e. Menindaklanjuti semua temuan Audit Internal dan segera mengambil langkah- langkah 
perbaikan kontrol agar tidak terjadi kembali temuan berulang apalagi yang bersifat signifikan.
f. Melakukan inovasi untuk memanfaatkan teknologi informasi untuk proses kerja maupun 
akuisisi bisnis.

Penjelasan Lebih Lanjut :
Nihil

PT BPR ARTHAGUNA MANDIRI
JL RAYA GADOBANGKONG NO 112 - 115 GADOBANGKONG NGAMPRAH 

BANDUNG BARAT
Website: www.bpragm.comTelepon: 0226648243

Halaman 8



3.   Kelengkapan dan Pelaksanaan Tugas Komite (jika ada)

a.  Tugas dan Tanggung Jawab Komite

No. Tugas dan Tanggung Jawab Komite
1. Komite Audit

Tugas dan Tanggung Jawab :

Tidak ada
2. Komite Pemantau Risiko

Tugas dan Tanggung Jawab :

Tidak ada
3. Komite Remunerasi dan Nominasi

Tugas dan Tanggung Jawab :

Tidak ada
Tindak Lanjut Rekomendasi Tugas dan Tanggung Jawab Komite
Nihil

b.  Struktur, Keanggotaan, Keahlian, dan Independensi Anggota Komite

No. Nama Keahlian Jabatan di Komite Pihak 
Independen

1.
2.
3.

Tindak Lanjut Rekomendasi Struktur, 
Keanggotaan, Keahlian, dan 
Independensi Anggota Komite

: Nihil.

c.  Program Kerja dan Realisasi Program Kerja Komite

No. Program Kerja dan Realisasi Program Kerja Komite
1. Komite Audit

Program : -

Realisasi : -

Jumlah Rapat : -
2. Komite Pemantau Risiko

Program : -

Realisasi : -

Jumlah Rapat : -
3. Komite Remunerasi dan Nominasi
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Program : -

Realisasi : -

Jumlah Rapat : -
Penjelasan Lebih Lanjut
Nihil.

B. Kepemilikan Saham Direksi

1.   Kepemilikan Saham Anggota Direksi pada BPR

No. Nama Direksi Nominal (Rp) Persentase 
Kepemilikan 

(%)
1. Adhie Sastosadewo Rp3.022.000 0.01%
2. Edy Supriadi Rp468.476.000 0.74%
3. Irvan Rustandar Rp222.212.000 0.35%
4. Eko Agmi Andriana Rp0 0%
5. Yanto Mulyanto Rp102.762.000 0.16%
Penjelasan Lebih Lanjut :
Kepemilikan Saham Anggota Direksi pada PT. BPR Arthaguna Mandiri

2.   Kepemilikan Saham Anggota Direksi pada Perusahaan Lain

No. Nama Direksi Sandi Bank Lain Nama Perusahaan Lain Persentase 
Kepemilikan 

(%)
1. Adhie Sastosadewo - - 0%
2. Edy Supriadi - - 0%
3. Irvan Rustandar - - 0%
4. Eko Agmi Andriana - - 0%
5. Yanto Mulyanto - - 0%
Penjelasan Lebih Lanjut :
Anggota Direksi tidak memiliki saham pada Bank lain dan perusahaan lain.

C. Hubungan Keuangan dan/ atau Hubungan Keluarga Anggota Direksi 
dengan Anggota Direksi Lain, Anggota Dewan Komisaris dan/ atau 
Pemegang Saham

1.   Hubungan Keuangan Anggota Direksi pada BPR
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No. Nama Direksi Hubungan Keuangan
Anggota Direksi 

Lain
Anggota Dewan 

Komisaris
Pemegang Saham

1. Adhie Sastosadewo Tidak ada Tidak ada Tidak ada
2. Edy Supriadi Tidak ada Tidak ada Tidak ada
3. Irvan Rustandar Tidak ada Tidak ada Tidak ada
4. Eko Agmi Andriana Tidak ada Tidak ada Tidak ada
5. Yanto Mulyanto Tidak ada Tidak ada Tidak ada
Penjelasan Lebih Lanjut :
Hubungan Keuangan Anggota Direksi pada BPR tidak ada.

2.   Hubungan Keluarga Anggota Direksi pada BPR

No. Nama Direksi Hubungan Keluarga
Anggota Direksi 

Lain
Anggota Dewan 

Komisaris
Pemegang Saham

1. Adhie Sastosadewo Tidak ada Tidak ada Tidak ada
2. Edy Supriadi Tidak ada Tidak ada Tidak ada
3. Irvan Rustandar Tidak ada Tidak ada Tidak ada
4. Eko Agmi Andriana Tidak ada Tidak ada Tidak ada
5. Yanto Mulyanto Tidak ada Tidak ada Tidak ada
Penjelasan Lebih Lanjut :
Tidak ada hubungan keluarga Anggota Direksi pada BPR.

D. Kepemilikan Saham Dewan Komisaris

1.   Kepemilikan Saham Anggota Dewan Komisaris pada BPR

No. Nama Dewan Komisaris Nominal (Rp) Persentase 
Kepemilikan 

(%)
1. Wiguna Kardimansyah Rp1.712.587.000 2.69%
2. Sunarko Rp0 0%
3. Helin Suherlina Rp576.258.000 0.9%
Penjelasan Lebih Lanjut :
Kepemilikan Saham Anggota Dewan Komisaris Pada BPR Arthaguna Mandiri
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2.   Kepemilikan Saham Anggota Dewan Komisaris pada Perusahaan Lain

No. Nama Dewan Komisaris Sandi Bank Lain Nama Perusahaan Lain Persentase 
Kepemilikan 

(%)
1. Wiguna Kardimansyah - - 0%
2. Sunarko - - 0%
3. Helin Suherlina - - 0%
Penjelasan Lebih Lanjut :
Kepemilikan Saham Anggota Dewan Komisaris pada Perusahaan Lain tidak ada.

E. Hubungan Keuangan dan/ atau Hubungan Keluarga Anggota Dewan 
Komisaris dengan Anggota Dewan Komisaris Lain, Anggota Direksi dan/
atau Pemegang Saham BPR

1.   Hubungan Keuangan Anggota Dewan Komisaris pada BPR

No. Nama Dewan Komisaris Hubungan Keuangan
Anggota Direksi Anggota Dewan 

Komisaris Lain
Pemegang 

Saham
1. Wiguna Kardimansyah Tidak ada Tidak ada Tidak ada
2. Sunarko Tidak ada Tidak ada Tidak ada
3. Helin Suherlina Tidak ada Tidak ada Tidak ada
Penjelasan Lebih Lanjut :
Hubungan Keuangan Anggota Dewan Komisaris pada BPR tidak ada.

2.   Hubungan Keluarga Anggota Dewan Komisaris pada BPR

No. Nama Dewan Komisaris Hubungan Keluarga
Anggota Direksi Anggota Dewan 

Komisaris Lain
Pemegang 

Saham
1. Wiguna Kardimansyah Tidak ada Tidak ada Tidak ada
2. Sunarko Tidak ada Tidak ada Tidak ada
3. Helin Suherlina Tidak ada Tidak ada Tidak ada
Penjelasan Lebih Lanjut :
Hubungan Keluarga Anggota Dewan Komisaris pada BPR tidak ada.
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F. Paket/ Kebijakan Remunerasi dan Fasilitas Lain bagi Direksi dan Dewan 
Komisaris yang Ditetapkan Berdasarkan RUPS

1. Paket/ Kebijakan Remunerasi bagi Direksi dan Dewan Komisaris yang 
Ditetapkan Berdasarkan RUPS

No. Jenis Remunerasi 
(Dalam 1 Tahun)

Direksi Dewan Komisaris

Jumlah 
Orang

Jumlah Keseluruhan 
(Rp)

Jumlah 
Orang

Jumlah Keseluruhan 
(Rp)

1. Gaji 5 Rp3.146.400.000 3 Rp1.556.000.000
2. Tunjangan 0 Rp0 0 Rp0
3. Tantiem 0 Rp0 0 Rp0
4. Kompensasi 

Berbasis Saham
0 Rp0 0 Rp0

5. Remunerasi Lainnya 0 Rp0 0 Rp0
Total Rp3.146.400.000 Rp1.556.000.000

Penjelasan Lebih Lanjut :
Remunerasi telah sesuai dengan hasil RUPS.

2. Uraian Fasilitas Lain bagi Direksi dan Dewan Komisaris yang Ditetapkan 
Berdasarkan RUPS

No. Jenis Fasilitas Lain 
(Dalam 1 Tahun)

Uraian Fasilitas Disertai dengan Jumlah Fasilitas (Unit)

Direksi Dewan Komisaris
1. Perumahan Tidak ada Tidak ada
2. Transportasi Tidak ada Tidak ada
3. Asuransi Kesehatan BPJS Kesehatan & BNI Life (5) BPJS Kesehatan & BNI Life (3)
4. Fasilitas Lainnya Tidak ada Tidak ada
Penjelasan Lebih Lanjut :
Fasilitas lain bagi Direksi dan Dewan Komisaris sudah sesuai dengan Hasil RUPS.
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G. Rasio Gaji Tertinggi dan Gaji Terendah

Keterangan Perbandingan
(a/b) : 1

Rasio gaji pegawai yang tertinggi (a) dan gaji 
pegawai yang terendah (b)

24.14 : 1

Rasio gaji anggota Direksi yang tertinggi (a) dan 
gaji anggota Direksi yang terendah (b)

1.55 : 1

Rasio gaji anggota Dewan Komisaris yang tertinggi 
(a) dan gaji anggota Dewan Komisaris yang 
terendah (b)

1.52 : 1

Rasio gaji anggota Direksi yang tertinggi (a) dan 
gaji anggota Dewan Komisaris yang tertinggi (b)

1.24 : 1

Rasio gaji anggota Direksi yang tertinggi (a) dan 
gaji Pegawai yang tertinggi (b)

1.18 : 1

Penjelasan Lebih Lanjut :
Rasio Gaji Tertinggi dan Gaji Terendah telah sesuai

H. Frekuensi Rapat Dewan Komisaris

1.   Pelaksanaan Rapat dalam 1 (satu) tahun

No. Tanggal Rapat Jumlah Peserta Topik/Materi Pembahasan
1. 08 Januari 2024 7 Rapat Koordinasi Pengurus 
2. 09 Januari 2024 30 Koordinasi Operasional (Kendala dan Permasalahan 

Operasional)
3. 15 Januari 2024 20 Koordinasi Remedial (Penagihan Remedial)
4. 16 Januari 2024 15 Koordinasi Divisi Funding (Target Tabungan & 

Deposito)
5. 26 Januari 2024 15 Koordinasi Digital Lending BPR AGM
6. 29 Januari 2024 10 Meeting Task Force Komersial
7. 06 Februari 2024 30 Laporan Kinerja Konsolidasi Operasional
8. 23 Februari 2024 12 Rapat Koordinasi Digital Lending 
9. 04 Maret 2024 30 Laporan Kinerja Konsolidasi Maret 2024

10. 15 Maret 2024 30 Koordinasi Operasional Maret 2024
11. 03 April 2024 15 Rapat Koordinasi Div Funding
12. 04 April 2024 12 Rapat Koordinasi Remedial
13. 07 Mei 2024 30 Rapat Koordinasi Operasional
14. 13 Mei 2024 44 Rapat Koordinasi Divisi Kredit Konsumtif & Mikro
15. 03 Juni 2024 30 Rapat Kinerja Konsolidasi Juni 2024
16. 07 Juni 2024 16 Rapat Koordinasi Div Konsumer
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17. 01 Juli 2024 15 Rapat Koordinasi Divisi Kredit Konsumtif & Mikro
18. 12 Juli 2024 5 Koordinasi Digital Lending BPR AGM
19. 06 Agustus 2024 30 Rapat Koordinasi Operasional Agustus 2024
20. 13 Agustus 2024 16 Rapat Koordinasi Div Konsumer 
21. 06 September 2024 12 Koordinasi Digital Lending BPR AGM
22. 23 September 2024 15 Koordinasi Div Kredit Konsumtif-Mikro
23. 04 Oktober 2024 30 Rapat Kinerja Konsolidasi Oktober 2024
24. 29 Oktober 2024 30 Rapat Koordinasi Operasional
25. 04 November 2024 15 Koordinasi Div Kredit Konsumtif-Mikro
26. 25 November 2024 8 Meeting Pengurus BPR Arthaguna Mandiri
27. 06 Desember 2024 30 Koordinasi Operasional
28. 16 Desember 2024 12 Koordinasi Div Funding
29. 24 Desember 2024 16 Koordinasi Div Konsumer
30. 26 Desember 2025 15 Koordinasi Div Kredit Konsumtif-Mikro
Penjelasan Lebih Lanjut Pelaksanaan Rapat dalam 1 tahun :
Dewan Komisaris telah melaksanakan rapat 12 (dua belas) kali dalam setahun di sepanjang 
tahun 2024.

2.   Kehadiran Anggota Dewan Komisaris

No. Nama Dewan Komisaris Frekuensi Kehadiran Tingkat 
Kehadiran 
(dalam %)

Fisik Telekonferensi

1. Wiguna Kardimansyah 12 0 40%
2. Sunarko 12 0 40%
3. Helin Suherlina 12 0 40%
Penjelasan Lebih Lanjut :
Kehadiran Rapat Anggota Dewan Komisaris pada BPR Arthaguna Mandiri selama tahun 
2024
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I. Jumlah Penyimpangan Internal (Internal Fraud)

Jumlah 
Penyimpangan 

Internal*) (Dalam 
1 Tahun)

Jumlah Kasus (Satuan) yang Dilakukan Oleh

Anggota Direksi Anggota Dewan 
Komisaris

Pegawai Tetap Pegawai Tidak 
Tetap

Tahun 
Sebelum

nya

Tahun 
Laporan

Tahun 
Sebelum

nya

Tahun 
Laporan

Tahun 
Sebelum

nya

Tahun 
Laporan

Tahun 
Sebelum

nya

Tahun 
Laporan

Total Fraud 0 0 0 0 0 0 0 0
Telah 
Diselesaikan

0 0 0 0 0 0 0 0

Dalam Proses 
Penyelesaian

0 0 0 0 0 0 0 0

Belum 
Diupayakan 
Penyelesaiannya

0 0 0 0 0 0 0 0

Telah 
ditindaklanjuti 
Melalui Proses 
Hukum

0 0 0 0 0 0 0 0

Penjelasan Lebih Lanjut :
Selama periode tahun 2024 (Tahun Laporan) tidak terdapat penyimpangan atau kecurangan 
intern (internal fraud) yang dilakukan oleh Anggota Dewan Komisaris, Anggota Direksi, Pegawai 
Tetap dan  Pegawai Tidak Tetap pada PT. BPR Arthaguna Mandiri.

J. Permasalahan Hukum yang Dihadapi

Permasalahan Hukum Jumlah (Satuan)
Perdata Pidana

Telah Selesai 0 0
Dalam Proses Penyelesaian 0 0
Total 0 0
Penjelasan Lebih Lanjut
Selama periode tahun 2024 (Tahun Laporan) tidak terdapat Permasalahan Hukum yang 
Dihadapi pada PT. BPR Arthaguna Mandiri (Nihil).
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K. Transaksi yang Mengandung Benturan Kepentingan

No. Pihak yang Memiliki Benturan 
Kepentingan

Pengambil Keputusan Jenis 
Transaksi

Nilai 
Transaksi 
(Jutaan 
Rupiah)

Keterangan

Nama Jabatan Nama Jabatan

1.
2.
3.
Penjelasan Lebih Lanjut :
Selama periode tahun 2024 (Tahun Laporan) tidak terdapat Transaksi yang Mengandung Benturan 
Kepentingan pada PT. BPR Arthaguna Mandiri (Nihil).

L. Pemberian Dana Untuk Kegiatan Sosial dan Kegiatan Politik

No. Tanggal 
Pelaksanaan

Jenis Kegiatan 
(Sosial/ Politik)

Penjelasan Kegiatan Penerima Dana Jumlah (Rp)

1. 10 Januari 2024 Sosial Donasi Yayasan 
Yatim Dar Fatimah 1

Yayasan Yatim 
Dar Fatimah

Rp1.500.000

2. 12 Februari 2024 Sosial Donasi Yayasan 
Yatim Dar Fatimah 2

Yayasan Yatim 
Dar Fatimah

Rp1.500.000

3. 14 Maret 2024 Sosial Donasi Yayasan 
Yatim Dar Fatimah 3

Yayasan Yatim 
Dar Fatimah

Rp1.500.000

4. 15 April 2024 Sosial Donasi Yayasan 
Yatim Dar Fatimah 4

Yayasan Yatim 
Dar Fatimah

Rp1.500.000

5. 10 Mei 2024 Sosial Donasi Yayasan 
Yatim Dar Fatimah 5

Yayasan Yatim 
Dar Fatimah

Rp1.500.000

6. 10 Juni 2024 Sosial Donasi Yayasan 
Yatim Dar Fatimah 6

Yayasan Yatim 
Dar Fatimah

Rp1.500.000

7. 10 Juli 2024 Sosial Donasi Yayasan 
Yatim Dar Fatimah 7

Yayasan Yatim 
Dar Fatimah

Rp1.500.000

8. 12 Agustus 2024 Sosial Donasi Yayasan 
Yatim Dar Fatimah 8

Yayasan Yatim 
Dar Fatimah

Rp1.500.000

9. 10 September 
2024

Sosial Donasi Yayasan 
Yatim Dar Fatimah 9

Yayasan Yatim 
Dar Fatimah

Rp1.500.000

10. 10 Oktober 2024 Sosial Donasi Yayasan 
Yatim Dar Fatimah 
10

Yayasan Yatim 
Dar Fatimah

Rp1.500.000

11. 11 November 
2024

Sosial Donasi Yayasan 
Yatim Dar Fatimah 
11

Yayasan Yatim 
Dar Fatimah

Rp1.500.000

12. 12 Desember 
2024

Sosial Donasi Yayasan 
Yatim Dar Fatimah 
12

Yayasan Yatim 
Dar Fatimah

Rp1.500.000
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